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Hattér
A Rajtad all a jovod! 2025/26 altalanos utmutaté célja, hogy a programban kozremiikodék részére

Osszefoglalja az egyes lépéseket és azokhoz részletes Utmutatdval szolgaljon. Az utmutatét a program
megvaldsitasa soran tobbszor frissitjiik, amelyrél minden kozremiikddot értesitiink.

A Rajtad all a jovod! program az Egy generdcio korlatok nélkiil (Generation Unlimited) nemzetkozi
kezdeményezés magyarorszagi programja, amelyet az UNICEF Magyarorszag 2025-ben immar hetedik
alkalommal szervez meg. A kezdeményezés, amelynek egyik legfontosabb szerepléje az UNICEF, a fiatalok
képvisel6i, a nemzeti kormanyok, nemzetkozi szervezetek, a magédnszektor és a civil tarsadalom kozotti
partnerségre épiil. Annak érdekében jott l1étre, hogy elésegitse az oktatds, a foglalkoztathatésag és a
képességek kibontakoztatasat szolgalé befektetések novekedését, és erdsitse a 2030-ra a 2 millidrdos
létszdmot is elérd, egyre nagyobb szdmu serdiildk és fiatalkoraak (10-24 évesek) tarsadalmi
felelosségvallalasat.

A 2018-ban elindult kezdeményezés jelenleg, tobb mint 50 orszagban keriil meghirdetésre. A Rajtad all a
jovéd! program hozzajarul az ENSZ Gyermekjogi Egyezményének egyik 6 pillérének megvalositasahoz: a
gyermekek és fiatalok részvételének erdsitéséhez, amely abban tdmogatja a gyermekeket és fiatalokat, hogy
fejlodesiik soran egyre inkabb képesek legyenek donteni és aktivan részt venni egy kozosség életében. A
kozos alkotasi folyamattal abban segitjiik a fiatalokat, hogy olyan otleteket dolgozzanak ki, amelyek
megvaltoztatjak a kornyezetiiket.
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Utemterv

Sikeres palyazatok kihirdetése (10 csapat kivalasztasa a
programban val6 tovabbi részvételre)

Hazai 5 dontds csapat kivalasztasa
(Mind a 10 csapat a programban elért eredménye alapjan
150.000 vagy 300.000 Ft magvet6 tamogatasban részesiil)

Projektnapok idészaka/mentoralasi
szakasz 5 csapatnak

Tovabbjuté 2 csapat kivalasztasa
(Mind az 5 csapat a programban elért eredménye alapjan
150.000 vagy 300.000 Ft magveté tamogatasban részesiil)

Nemzetkozi palyazati szakasz

2026. januar 18.

2026. majus 16 — 2026. december 31.
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Részvételi feltételek

2025-ben olyan varmegyékben, telepiiléseken valdsitjuk meg a programot, melyek korabban még nem vettek
részt a Rajtad all a jovéd! programban. Ennélfogva az idei évben az alabbi telepiilésekrol, keriiletekbol
Osszesen 10 szakképzd intézmény didkjai vesznek részt a programban: Budapest, Gyoér-Moson-Sopron,
Heves, Szabolcs-Szatmar-Bereg, Veszprém.
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A bekarikédzott varmegyékben mar jartunk, 2025/26-ban a piros rajzszoggel jelolt varmegyékben valositjuk
meg a programot.

A telepiiléseken olyan megvalosito szervezetek (szakképzé iskolak, technikumok, szakgimnaziumok) segitik
a fiatalok részvételét a programban, akik aktivan tdmogatjak a diakok részvételét a telepiilés/iskola kozdsségi
¢letében.

A programba azok a fiatalok jelentkezhetnek, akiket a résztvevé telepiiléseken miikodé megvalositd
szervezetek altal ériink el, akik 14 és 22 év kozottiek, magyar allampolgarsaggal és magyarorszagi lakhellyel
rendelkeznek. Az életkort 2025. oktober 24. napja alapjan vessziikk figyelembe, tehat akkor vehet részt a
programban egy fiatal, ha 2003. oktober 24. és 2011. oktdber 24. kdzott sziiletett.

Hatasmérés és varhato eredmények

2025-ben az ENSZ Gyermekjogi Egyezményének megfeleléen tamogatjuk a fiatalokat abban, hogy tarsadalmi
felelésségvallalasuk erésodjon, iskolai és helyi ifjisagi kozosségiiket megszervezzék és aktiv allampolgarként
részt vegyenek a telepiilésiiket, iskolajukat érinté problémak feltarasaban és megoldasok kidolgozasaban,
kiilonos tekintettel a fiatalokat érinté jogok tudatositisaban altaliban, illetve kiilon kiemelten a mindségi
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oktatashoz valé hozzaférésiik biztositisaban, valamint az egészséges koérnyezethez valé jog
tudatositasaban. A 2022-t61 2027-ig tartd 5 éves id6szakban, a The Velux Foundations egyiittmiikodésének
koszonhetoen kiemelt cél a szakképzési rendszerben résztvevé fiatalok bevonasa, a szakképzési
rendszerben a fenti jogokhoz vald hozzaférés javitésa.

A program soran olyan eredményeket szeretnénk elérni, amik mind a programba kézvetleniil bevont
fiatalokat mind az iskolajukat, valamint kozvetve helyi kozosségiiket is ¢rintik. Az ifjusagi projekteken
keresztiil szeretnénk elérni az iskol4jukban, koézosségekben torténd valtozdsokat a felhivasban kozzétett

témakat érintden.

Kozremukodok

A program soran a fiatalokat az UNICEF Magyarorszdg és egyéb kozremikodok tadmogatjdk a projekt
megvaldsitasaban és a kiilonboz6 képességek elsajatitasaban, valamint ismeretek megszerzésében.

UNICEF Magyarorszag

Az UNICEF Magyarorszag koordinalja a programot.

A Rajtad all a jovéd! program vezetdje, Jozsef Imre tervezi meg a program stratégiai megvalositasat és
munkatervét, illetve feliigyeli a program megvaldsitasat.

A Rajtad all a jovéd! program szakmai koordinatora, Csibi Zsanna felelds a szakképzési tertileten szakmai
kapcsolatok kialakitasaért, a szakképzéshez kapcsolodo fokuszteriiletek kijeloléséért. Megtervezi és
megvalositja a szakmai feladatokat a problémafeltard, felkésziilési, kutatasi, miithelymunka, valamint a
projektiddszak szakaszaiban. Tartja a kapcsolatot a helyi koordindtorokkal, mentorokkal és segiti munkajukat.
Biztositja a gyermekvédelmi és ifjisagvédelmi iranyelvek betartasat és eldsegiti a hatranyos helyzetii fiatalok
részvételét. Felel6s a program kommunikacidjaért és a programban résztvevo fiatalok kozosségé formalasat
tamogatja. Feladata a teljes program hatasmérésének ¢és értékelésének levezetése, illetve az értékelések
elvégzése egyéni, iskolai és program szinten.

A Rajtad 4ll a jovod! projekt koordinatora, Szepesi Dominika a program megvalositasanak operativ részét
koordinalja a problémafeltaro, felkésziilési, kutatasi, mithelymunka, valamint a projektidészak szakaszaiban.
Az események, képzések szervezési és lebonyolitasi feladatait latja el, valamint az adminisztracios
kotelezettségeket teljesiti.

A Rajtad all a jovod! program pénziigyi munkatarsa, Guinn Constance felel a pénziigyi megvalositasért, a
projekttamogatasok kifizetésért és a tdimogatasok pénziigyi beszdmolojanak ellendrzéséért.

Helyi koordinator

A megval6sitdo szervezetek (szakképzé intézmények) egy helyi koordinatort jelolnek ki a fiatalok
segitésére és az iskolai kozosségi beagyazodas megteremtésére, valamint az intézményi fejlesztési terv
elkészitéséhez és megvalositasahoz. A helyi koordinatorok segitenek a csapatok kialakitasaban, a palyazatok
beadasaban és tamogatjak a fiatalokat a program személyes talalkozoin valé részvételben.

Szakmai mentor

A csapatok a programba valo jelentkezéskor megfogalmazott probléma megoldasahoz szakmai tamogatast
kapnak mentorok altal, akik az 6tlet megvaldsitasdban, feladatok elvégzésében és projektmenedzsmentben
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segitik a fiatalokat. Minden csapat munkajat két mentor kiséri a programban valo részvétel teljes hosszan at,
tehat nagyjabol a tanév ideje alatt.

Szakérték

A csapatok a projektek megvalositasahoz tanacsot kérhetnek szakért6ktdl specifikusan egy-egy kérdés,
probléma megvalaszolasara. A szakértok lehetnek jogi, gazdasagi, informatikai, kommunikacios, stb. teriilet
képviseldi, akik egy-egy alkalommal taldlkoznak a csapattal személyesen vagy online, illetve segithetnek egy-
egy konkrét feladat (pl. UX tervezése, szerz0dés szovegezése, stb.) elvégzésében, amire a csapatnak
sziikséges van. Ezeknek az igényeknek a felmérése a projektmegvalositas szakasz elején torténik.

Az otlet 1étrejottétol az otlet validacidjaig hossza az 1t, amelyben sok tamogatasra van sziikségiik a
fiataloknak, kiilonosen a hatranyos helyzetben 1évoknek.

Megvalosito szervezetek bekapcsolodasa és helyi koordinatorok
képzése

A megvalosito szervezetek (szakképzoé intézmények) palyazat tjan nyernek felvételt a programba. A
palyazatot online lehet leadni erre a linkre kattintva, hatarideje 2025. augusztus 25.

Minden iskolabdl egy helyi koordinator vesz részt a programban, akiknek a problémafeltard szakasz el6tt
online képzést szerveziink, amelyen megismerhetik a program felépitését, a program sordn alkalmazott
modszereket és a gyermekvédelmi iranyelveket.

Problémafeltaro szakasz

A megval6sito szervezeteken keresztill arra kérjiilk a fiatalokat, hogy a meghatarozott négy témakor
valamelyike mentén azonositsak az Oket vagy tarsaikat érinté problémakat. A budapesti mithelymunkara
palyazat utjan jelentkezhetnek. Megvalositod szervezetenként legalabb 4-4 palyazat beérkezésére szamitunk. A
palyazoé csapatok koziil 10 csapat (iskolanként 1-1) keriil kivalasztasra a program tovabbi szakaszaiban vald
részvételre, amelynek keretében megoldasokat dolgoznak ki az altaluk azonositott problémara.

A problémafeltard szakasz elején a fiatalok részvételével problémafeltaré kreativ foglalkozasokat
szerveziink minden iskolaban. A foglalkozas célja, hogy azonositsuk azokat a problémakat, amelyek az adott
iskolaban jelen vannak, valamint informaciot adunk a fiataloknak a budapesti mithelymunkan valé részvétel
feltételeirdl, a palydzat modjardl, megvalaszoljuk a felmeriild kérdéseket és motivaljuk a fiatalokat a
palyazatok beadasara. Az eseményen telepiilésenként nagyjabol 30 fiatal részvételére szamitunk. Ez a 1étszdm
valdszintsiti, hogy legalabb 3 db 3-5 f6s csapat tud az iskolabdl palyazatot benyujtani.

A kovetkez6 négy téma valamelyikéhez varjuk a fiatalok palyazatait:
1. GYERMEKRESZVETELISEG: fiatalok részvétele az ket (is) érinté dontésekben
2. OKTATAS: A mindségi oktatashoz valé hozzaférés
3. KORNYEZETVEDELEM: Kornyezettudatos gondolkodas és kornyezetvédelem

4. LELKI EGESZSEG: Fiatalok lelki egészsége
Felkésziilo talalkozo
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A felkésziilés soran a fiatalok megismerkednek az UNICEF Innovation Lab altal kidolgozott
médszertannal, az emberkozpontl tervezéssel (human centered design) és a tervezé gondolkodasmoddal
(design thinking). Ez a megkozelités olyan megoldas kidolgozasat eredményezi, amelyet Ggy alakitottak ki,
hogy megfeleljen azoknak az embereknek, akiknek a képességeit fejleszteni szeretnénk, akik eldl az
akadalyokat el akarjuk gorditeni és akiknek az érdekében cseleksziink. Ilyen modon ez a mddszer jol
alkalmazhat6 gyermek- és ifjusagvédelmi politikdk, programok/szolgaltatasi modellek kidolgozasara helyi és
nemzeti szinten is; szocialis segitOk kapacitasanak kiépitésére és bovitésére, valamint annak biztositasara,
hogy minden gyermek és fiatal megfeleld kortilmények kozott élhessen.

A fiatalok megismerkednek a kozdsségi sziikségletelemzés lépéseivel, mely soran megfogalmazzak és
elemzik a sziikségleteket, ezt kdvetden pedig megfogalmazzak, majd bemutatjak az altaluk meghatarozott
problémat. A felkésziilés sordn megismerkednek tovabbd a kérddiv készités és elemzés moddszertanaval,
amely segiti Oket az adott probléma mélyebb elemzésében, valamint a tobbi fiatal véleményének
megismerésében.

Kutatomunka

A kutatomunka célja, hogy a csapatok minél tobb ismeretet és tudast szerezzenek a problémaval kapcsolatban,
minél jobban megismerjék a problémaban érintettek helyzetét. A résztvevok feladata, hogy kutatomunkajuk
soran felmérjék a kozosségiik, célcsoportjuk igényeit, majd a helyi koordinator segitségével
korilljarjak, hogy kik a problémaban érintett és a megoldasahoz kapcsolédo szereplok az iskolaban,
esetleg a telepiilésen. Ennek feltarasat kovet6en a feladatuk, hogy a felkészités soran szerzett ismeretekkel egy
kérddivet allitsanak Ossze és ezt minél tobb érintett fiatallal kitoltesssék online, személyesen vagy papir
alapon, ezaltal megismerjék, hogy a fiataloknak mire van igazan sziikségiik és hogyan latjak az adott
problémat. A csapatoknak ra kell arra is kérdezniiik, hogy a problémat most hogyan oldjak meg a fiatalok, ha
megoldjak valahogyan a telepiilésen vagy a kozosségben.

Mihelymunka

A mihelymunka folyaman a csapatok egy kozds hétvégi programsorozaton vesznek részt, mely soran
megbeszélik kutatdmunkéjuk eredményét, illetve csoportmunka keretein beliil otletelnek, tanacsokat adnak
egymasnak, beszélgetnek és felkésziilnek arra, hogy Gtleteiket prezentaljak a mithelymunka utolsé napjan. A
csoportmunka keretében végzett gyakorlatokat moderator vezeti fel, ezt kdvetden a mentorok a sajat
csapatukkal végzik el a feladatokat. Az utolsd6 napon a fiatalok a kozds ebédet kovetden prezentdljak
oOtleteiket, terveiket, mely eredményhirdetéssel zarul és kihirdetésre keriil az az 5 csapat, amely 300.000
Forint tAmogatasban részesiil és elkezdheti megvaldsitani az dtletét. Az az 5 csapat, aki nem jut tovabb
a program tovabbi szakaszaba, 150.000 Forint magveté tamogatisban részesiil a problémamegoldasa
megvalositasara.

Projektidoszak

Januartol majusig az un. projektidészak/mentoralasi szakaszban a csapatok online mentori tdimogatassal
elkezdik megvalodsitani a projektjiiket és visszajelzéseket gytijtenek didktarsaik korében az otletiikrél. Ennek a
szakasznak a végén a csapatok ismét zsiiri el6tt mérettetnek meg és Kivalasztasra keriil az a két csapat, aki
részt vehet a nemzetkozi forduléban.
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minden gyerekért
A projektidészak ¢és mentoralasi id0szak alatt minden csapat a mentoraval dolgozik kiilon-kiilon. Az
egylttmiikodés kereteit, a megbeszélések gyakorisagat minden csapat és mentor sajat maga hatarozhatja meg.
Mind az online egyeztetések tervezett idGpontjat, mind az egyes feladatok elvégzésének hataridejét az
inkubacio elején egyeztetnie kell a csapatoknak a mentorukkal és el kell kiildeniiik az UNICEF részére, amely
hatarid6k utana felkeriilnek az online egyiittmiikddési feliiletre. Kérjiik a csapatokat, hogy az egyeztetett
feladattervhez tartsak magukat. A mentornak és csapatnak legalabb kétheti rendszerességli talalkozot kell
tartania, de javasolt heti talalkozok megtartdsa eldre egyeztetett fix idopontokban. Az inkubécid elején a
csapatoknak munka- és koltségtervet kell készitenie.

A Projektidészak soran a csapatnak projektnapot kell szerveznie az iskolaban. Ezt az elemet azért
épitettilk be a Rajtad all a jovéd! programba, hogy a fiatalok az altaluk valasztott problémara ilinnepélyes
kereteken beliil megvaldsitsak a megoldasukat. Ez az alkalom remek lehetdség arra, hogy az iskola tobbi
szereplOit is bevonjak a munkdjukba ¢és szélesebb korben is kiprobalhassak az Gtletiiket. A
projektmegvalositas mellett fontos az is, hogy ebbdl a folyamatbdl levonjatok a tanulsdgokat és azok
beépitésével fejlesszétek tovabb a megoldast.

Kommunikacio

A Rajtad 4ll a jovéd! programban kézremiikodok és résztvevo fiatalok kizardlag az UNICEF Magyarorszag
jovahagyasaval nyilatkozhatnak a sajtdé munkatarsainak, adhatnak ki sajtokdzleményt és kérjik, hogy az
utmutatoknak megfeleléen kommunikaljak a programban torténé részvételt. Mindemellett nagyon tamogatjuk
a fiatalokat és partnerintézményeket, hogy vallaljak el, vegyenek részt a kommunikacios
kezdeményezésekben akar helyi, varmegyei, orszagos szinten. Ehhez az UNICEF Magyarorszag minden
segitséget igyekszik megadni.

Adminisztracio

A program megvaldsitasa soran a programban kozremiikodoknek, illetve torvényes képviseldjiiknek
adatkezelési, képmasfelhasznalasi nyilatkozatot sziikséges alairniuk. A programban torténd részvételhez pedig
minden esetben a torvényes képviseld hozzajarulasa sziikséges.

Kapcsolat

Amennyiben a programmal kapcsolatban kérdések meriiltek fel, kérjiik vegyék fel veliink a kapcsolatot a
rajtadallajovod@unicef.hu e-mail cimen keresztiil.
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