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Helyi tantargyi program

Adobzas

2/14. évfolyam



ADOZAS

HELYI TANTERVE

Vallalkozdsi és bérligyintéz6 szakképesités
A szakképesités azonositd szama: 54 344 02
2/14. évfolyam
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A kerettanterv megnevezése:

30/2016. (VIII. 31.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervekrél




A tantargy tanitasanak célja

Az Addzds tantdrgy tanitdsanak célja, hogy felkészitse a tanuldkat a kiemelt addéjogszabalyok
alkalmazasara az addzds rendjében meghatdrozottak figyelembevételével a jovedelem tipusu addk és
forgalmi add, valamint a helyi addk tekintetében. A tanuléknak egyszerlbb adézasi feladatok
megoldasaban jartassagot kell szerezni, és ki kell tudni szdmolni az egyes adédnemek kapcsan a
fizetend6 addelblegeket, valamint tudni kell elkésziteni irdsban az éves bevallasokat.

Kapcsolddo kozismereti, szakmai tartalmak
A tantdrgy a kovetkez6 szakmai targyak témakoreihez és azok tartalmahoz kapcsolédik:

Szamviteli tantargy

Témakor: A zaras, éves beszdmold

Tartalmak: Az eredménykimutatas fogalma

Az eredménykimutatas kategdridinak tartalma

Addzasi alapismeretek tantargy

Témakor: Addzasi alapfogalmak

Tartalmak: Adézasi alapfogalmak: addalany, adotargy, addalap, adémérték, addmentesség,
addkedvezmény, addkotelezettség

Témakor: Kiemelt adénemek

Tartalmak: a témakor teljes tartalma

Témakorok Orakeret

Az adozas rendje 4 6ra
Az addz6 és az addhatdsagok

Az addhatdsagok hataskore és illetékessége

Az adodkotelezettség szabalyai

Az addmegallapitas formai

Adétitok

Ellen6rzés célja, és fajtai

Az ellen6rzés meginditasa és lefolytatdsa, az ellenérzés befejezése
Jogkovetkezmények: késedelmi pétlék, 6nellenbrzési pdtlék, addbirsag,
mulasztasi birsag

Személyi jovedelemadozas és bért terheld jarulékok 27 6ra
Az add megallapitdsdra, bevalldsara és megfizetésére vonatkozé szabalyok
a személyi jovedelemadé térvény alapjan (az adémegallapitasa,
addnyilatkozat, egyszer(sitett bevallas, munkaltatdi adémegallapitas,
adofizetés)

Az addkoteles és az adomentes bevételek, az adokoteles bevételek
legf6bb jellemzéi

A bevételek jovedelemtartalmanak megallapitasa: az 6sszevonasra keriilé
jovedelmek (kiemelten a munkaviszonybdl szarmazo jovedelmekre, a
megbizasi dijakra, és a véllalkozdi , kivétre”)

Az addelSleg megallapitdsa, bevallasa és megfizetése

A bért terheld jarulékok

A szocidlis hozzajaruldsi add

Adodelbleg szamitasa és az éves addbevallas elkészitése, a kifizetendd havi




bér megadllapitdsa gyakorlé feladatokon keresztil

A kllonaddzo jovedelmek addztatdsa kiemelten az ingdsag és az ingatlan
értékesités addztatdsa, a kamatjovedelem, az osztalékbdl szarmazé
jovedelem

Feladatok megoldasa az 6sszevondsra keril6 és a kiilonad6z6
jovedelmekre, esettanulmany elkészitése kiscsoportos keretben

Egyéni villalkozo jovedelemadozdsi formdi 14 é6ra
Az egyéni vallalkozék addzasi szabalyai a személyi jovedelemaddban

A vallalkozéi személyi jovedelemadd

A vallalkozéi kivét, a vallalkozdi nyereség és a vallalkozdi osztalékalap
addzési szabalyai

Az atalanyaddzas szabdlyai

Az egyszerUsitett vallalkozdéi add

Az adénem valasztasanak feltételei

Az egyszerUsitett vallalkozéi add alapjanak meghatarozasa

Az egyszer(sitett vallalkozoi add mértéke.

Az egyszer(sitett vallalkozoi adé altal kivaltott adonemek

A kisad6z6 vallalkozasok tételes addja

Az addénem vdlasztasanak feltételei

A KATA alapjanak meghatarozasa

A KATA mértéke (f6allasu kisaddzo, féallasunak nem minGsilé kisaddzo)
A KATA altal kivaltott adénemek

Tovabbi adonemek a hatalyos jogszabdlyok alapjan: adéalany, addalap,
adomérték, az altaluk kivaltott adok

Egyszer(bb feladatok megoldasa a vallalkozdi személyi jovedelemado,
valamint az egyszer(sitett vallalkozoi add és a kisaddzé véllalkozasok
tételes addja korében, esettanulmany elkészitése kiscsoportos keretben
Az egyéni vallalkozok addzasi szabalyai a személyi jovedelemaddban
Tarsasagok jovedelemadozdsa 15 é6ra

A tarsasagi add alanyai

Az adodfizetési kotelezettség

A tarsasdagi addalap meghatarozasa

Az addzas eldtti eredmény, az addalap és a jovedelem(nyereség) minimum
Osszefliggései

Az addalap-korrekcids tételek jelentEsége

Az addalapot mddositd tételek csoportjai:

az addalapot jogcimében (egyszerre) nével6 és csokkents tételek
az addalapot csak csokkent6 tételek

az addalapot csak noveld tételek

Az ad6 mértéke

Az alapvet6 addkedvezmények

Az addzas utani eredmény és a mérlegszerinti eredmény
Az egyszerl(sitett vallalkozoi adé alanyai

Az adénem valasztasanak feltételei

Az egyszerl(sitett vallalkozoi add alapjanak meghatarozasa
A kisaddz6 vallalkozasok tételes addja alanyai

Az adénem valasztasanak feltételei

A KATA alapjanak meghatarozasa

A kisvallalati add alanyai

Az adénem valasztasanak feltételei

A KIVA viéllalkozdi add alapja és mértéke




Tovabbi adonemek a hatdlyos jogszabalyok alapjan: addalany, addalap,
adémérték, az altaluk kivaltott addk

Egyszer(ibb feladatok megolddsa a tarsasagi adofizetési kotelezettség és az

addzott eredmény megallapitasa teriletén a legjellemz8bb addalap
korrekcids tételek alapjan, KATA addalany fizetési kotelezettségének
meghatdrozdsa

Altaldnos forgalmi adé

Az altaldnos forgalmi adé alanyai

A gazdasagi tevékenység fogalma

A termék értékesitésének és szolgaltatds nyujtasanak esetei a tv.
értelmében

A termék kozosségen belili beszerzés és a termék importja

A teljesités helye a termék értékesitése és a szolgaltatasok nyujtasa
esetében az altaldnos szabalyok értelmében

Az addfizetési kotelezettség keletkezése, a fizetend6 addé megdllapitasa
Az adé alapja termék értékesitése és a szolgaltatasok nyujtasa esetében
Az adé lapjanak utdlagos csokkentése

Az add mértéke

Az adé aléli mentességek szabalyai

Az adélevonasi jog keletkezése

Az elGzetesen felszamitott adé megosztdsa

Az addlevonasi jog korlatozasa

Addfizetési kotelezettség megdllapitasa

A szamlazas szabalyai

Feladatok megoldasa az altaldanos forgalmi adé fizetendd addjanak
megdllapitasara, a vallalkozast terhel6 altalanos forgalmi adé és az
el6zetesen felszamitott adé megosztasara vonatkozdan az adé aldli
mentességek és az adomértékek tdobb kulcsara tekintettel

21 6ra

Helyi adok

A helyi adok tipusai: vagyoni tipusu (épitményadd és telekadd),
kommunalis jellegli adok (maganszemélyek kommunalis addja és
idegenforgalmi add), helyi ipar(izési ado

Az egyes tipusok addalanyai

Az ado alapja és mértéke

Az addkotelezettség teljesitése

Egyszer(bb feladatok megolddsa a helyi adétdrvényben meghatarozott
adénemekre

Gépjarmiiado és cégautoado

A gépjarmiado

A belfoldi gépjarmUivek addjanak alanya és az addkotelezettség
keletkezése

Mentesség az ado aldl

Az add alapja és mértéke személyszallitd gépjarm( és tehergépjarm
esetén

Az add mértéke és az add kedvezmények

A cégautdadd

A cégautdadd alanyai.

A cégautdadod fizetési kotelezettség keletkezése (bérlet, lizing, kikiildetés,
stb.)

Az ad6 mértéke

A gépjarm(iadod és a cégautdado 6sszevezetésének feltételei




Egyszer(bb feladatok megoldasa a gépjarmliaddra, a cégautdaddra

Ev végi ismétlés

3 6ra
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Helyi tantargyi program

Bérszamfejtés- gyakorlat

5/13. évfolyam
2/14. évfolyam



BERSZAMFEJTESI GYAKORLAT

HELYI TANTERVE

Szakmai vizsgara felkészité képzés
5/13 és 2/14. évfolyam

2 Ora



A Bérszamfejtési gyakorlat tantargy drakerete
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A kerettanterv megnevezése:

30/2016. (VIIl. 31.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervekrél




A tantargy tanitasanak célja
A tantargy tanitasanak célja, hogy a tanuld az elméleti ismeretei birtokaban
bérszamfejtés és a bérszamfejtéshez kapcsolodd feladatokat végezzen. A
Bérszamfejtési gyakorlat tantdrgy tanuldsa utdn a tanuld alkalmassa valik
munkavallalokkal kapcsolatos bér- és tarsadalombiztositasi ligyeket intézni, a
munkavallalok jovedelmét a hatdlyos jogszabalyok szerint meghatdrozni, a
kapcsolodo nyilvantartasokat vezetni, bevalldsokat elkésziteni.

Kapcsolddo kozismereti, szakmai tartalmak
A tantargy a kovetkezd szakmai targyak témakoreihez és azok tartalmahoz
kapcsolodik:
Adoézasi alapismeretek tantargy
Témakor: Adozasi alapfogalmak
Tartalmak: a témakor teljes tartalma

Témakor: Adodzasi gyakorlat
Tartalmak: személyi jovedelemado

Szamviteli alapismeretek tantargy
Témakor: A konyvelési tételek szerkesztése
Tartalmak: a témakor teljes tartalma

Témakor: A jovedelem elszamolas
Tartalmak: a témakor teljes tartalma

Témakorok Orakeret

Bérszamfejtés elGkészitése 26ra
Bérszamfejtd program szerkezetének megismerése
Bedllitasi lehetdségek megismerése, modja

Bérszamfejtés 50 6ra
Torzsadatok felvitele:

a foglalkoztato vagy kifizetOhely adatainak rogzitése
a dolgozo torzsadatainak felvitele
személyes adatok (név, lakcim, sziiletési adatok,
adoazonositd, TAJ-kartya szama, csaladi allapot,
szakképzettség, iskolai végzettség, stb.)
a munkaszerz6dés adatainak felvitele, jogviszony
tipusa, besorolasi bér, munkaidd, potlékok
nyilatkozatokhoz, kedvezményekhez kapcsolédd




beallitasok

adozasi beallitasok

jarulékfizetési beallitasok

egyéb adatok bevitele, bérfizetés mddja

el6z6 munkahelyrél ,hozott adatok” bevitele a

programba az adott naptari évvel kapcsolatosan
A dolgozo beléptetésével kapcsolatos feladatok:

beléptetéssel kapcsolatos adatszolgaltatas

T1042E)

a dolgozo nyilvantartasba vétele
Bérszamfejtés:

(T1041,

munkaiddadatok, tavollétek rogzitése (jelenléti 1iv,

munkaidd nyilvantartas szerint)
bérszamfejtés futtatdsa

a sziikséges listak nyomtatasi: fizetési jegyzek, stb.
a bérek atutaldsdhoz sziikséges adatok listdzasa,

adatszolgaltatas

a bérekkel kapcsolatos add és jarulékbevallasok
elkészitése, (08, 58) az adatok exportjanak elkészitése

bevallasok ellendrzése, elkiildése

A munkaviszony megsziinésével kapcsolatos feladatok:
sziikséges nyomtatvanyok kiallitasa, kitoltése
soron kiviili bérszamfejtés, fizetés

egészségligyi ellatasokhoz sziikséges nyomtatvanyok

kitoltése

Egyéb feladatok
Hibakkal kapcsolatos feladatok:
bérszamfejtés hibdinak felismerése
bérszamfejtési hibdk - annak eredetétd],
fiiggetlentil - felismerése, javitasa, stb.

okatol

javitds, oOnellenérzés fogalma, alkalmazisa a hibas

javitasoknal

kapcsolddo bevallasok javitasa, onellenérzése
Egyéb feladatok:

bérfeladas elvégzése

bérfizetési jegyzékek listazdsa, nyomatdsa

a dolgozdk bérkartonjanak listdzdsa, nyomtatasa

adatszolgaltatas, statisztikai adatszolgaltatas

éves jovedelemigazolds elkészitése a munkavallalo

részére (M30)

munkaltatéi személyi jovedelemadd megallapitdsa

(M29)

4 ora




atlagkereset igazolasok kiallitasa

adatszolgaltatds a vallalkozok felé a befizetendd
adokrol, jarulékokrol, azok hataridejérdl

kapcsolattartas a bérszamfejté program készitdivel
jogszabalyok kovetése, értelmezése, alkalmazasa

KSH felé adatszolgaltatas

a  munkakor  végzéséhez  sziikséges  egyéb
tevékenységek végzése

Osszefoglal6 feladatok, vizsgafelkésziilés

6 Ora
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Helyi tantargyi program

Bértigyi feladatok

5/13. évfolyam
2/14. évfolyam



BERUGYI FELADATOK

HELYI TANTERVE

Szakmai vizsgara felkészit6 képzés
5/13 és 2/14. évfolyam

2 Ora



A Bérigyi feladatok tantargy drakerete

évfolyam heti

évi
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A kerettanterv megnevezése:

30/2016. (VIIl. 31.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervekrél

A tantargy tanitasanak célja

A Bérugyi feladatok elméleti tantargy oktatasanak célja, hogy a tantargyi kovetelmények
teljesitését kovetben a tanuld altaldnos képet alkosson a foglalkoztatasi jogviszonyokkal
kapcsolatos jogszabalyi elGirdsokrél és azok gyakorlati alkalmazasardl. A megszerzett tudas tegye
képessé a tanuldt a munkaltatdra és a munkavallalora vonatkozd jogok és kotelezettségek
megismerésére, a human kontrolling és a tervezési feladatokban valo részvételre.

Kapcsolddo kézismereti, szakmai tartalmak

A tantargy a kdvetkezG szakmai targyak témakoreihez és azok tartalmahoz kapcsoladik:

Addzasi alapismeretek tantargy
Témakor: Addzasi alapfogalmak
Tartalmak: személyi jévedelemadd

Témakor: Addzasi gyakorlat
Tartalmak: személyi jévedelemadd

Szamviteli alapismeretek
Témakor: A jovedelem-elszamolas
Tartalmak: a témakor teljes tartalma




Munkavégzéssel kapcsolatos szabalyzatok

Szervezeti és m(ikodési szabalyzat szerkezete, tartalma
Kollektiv szerz6dés

Munkatligyi szabalyzat

Ko6zalkalmazotti szabalyzat

Kozszolgdlati szabalyzat

Munkavégzéssel kapcsolatos addzasi, jarulékfizetési szabalyok
Az ad6 fogalma és jellemzéi

Témakoérok Orakeret
Munka Torvénykoényve (Mt.) bérszamfejtési elGirasai 18 6ra
A jogok gyakorlasanak és a kotelezettségek teljesitésének alapvel§
szabalyai
Az egyenld banasmadd kovetelménye
Jognyilatkozatok
Ervénytelenség
Munkaviszonybdl szarmazd igény elismerése
Hatarid6k szamitasa
Munkaviszonyra vonatkozd szabalyok
Kollektiv szerz&dés
Munkaviszony létesitése
A munkaszerz&dés és médositasa
Munkaviszony megsz(inése és megszlintetése
Eljaras a munkaviszony megsz(inés, illetve megsziintetése esetén
Munkaviszony jogellenes megsz(intetése és jogkdvetkezménye
A munkavégzés szabalyai
Tanulmanyi szerz6dés
Munkaidé és a pihengidé
A munka dijazasa
Szocialis juttatdsok
Kartéritési felel6sség
Vezet6 alldsu munkavallalékra vonatkozd eltéré rendelkezések
Tavmunka-végzés
Munkaer6-kolcsonzés
Kozigazgatasi szerveknél foglalkoztatott munkavallalokra vonatkozé
eltérd rendelkezések
Jogviszonyok 14 6ra
Ptk. szerinti jogviszonyok:
megbizasi szerz6dés
vallalkozasi szerz6dés
egyéb munkavégzésre iranyuld jogviszonyok
A kozszolgdlati tisztviselGk jogallasardl sz6l6 tv. (Kttv.)
illetményszamfejtés kapcsolatos elGirasai
A kozalkalmazottak jogallasardl sz616 (Kjt.) illetményszamfejtés
kapcsolatos elGirasai
Bériigyi egyéb ismeretek 30 6ra




Az addzds rendje

A személyi jovedelemadd

A munkaeré-piaci jarulék, valamint a rehabilitaciés hozzajarulas szabalyai
Munkavégzéssel kapcsolatos tarsadalombiztositdsi szabalyok
A tarsadalombiztositdsi ellatdsokra jogosultak, valamint e szolgaltatasok
fedezete

Biztositottakra vonatkozé szabalyok

Tarsadalombiztositasi ellatasok

Az elldtasok fedezete

Jarulék megdllapitasa, bevallasa, megfizetése

A munkavédelemre vonatkozé szabdlyok, teenddék

A munkavédelem alapelvei

A munkavédelmi torvény legfontosabb elGirasai
Munkabaleset, munkabaleseti jegyz6konyv

Foglalkoztatasi megbetegedés

A baleset Gizemiségének kivizsgaldsa, Gizemi baleseti jegyz6kdnyv
Baleseti ellatas

A munkadgyi statisztikaval kapcsolatos elGirasok

A statisztika, a statisztikaroél sz6l6 térvény

Az Orszagos Statisztikai Adatgy(ijtési Program (OSAP)
Munkaulgyi statisztikak fajtai

Statisztikai adatszolgaltatds modja

Az adatvédelem szabdlyozasa

Az adatvédelem célja, fogalmak

A személyes adatok védelme

Kozérdek( adatok nyilvanossaga

Adatvédelmi nyilvantartas

Adatkezelés, adatbiztonsag

Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat

Iratkezelés, bizonylatok, nyilvantartasok, igazoldsok
Iratkezelés, irattarozas

Bizonylatok, bizonylatok kezelése

BérigyintézGi feladatok ellatasa soran haszndlatos bizonylatok,
nyomtatvanyok

Nyilvantartasok

Munkavallaléktél bekért és munkavallaldk részére kiadott igazoldsok
Bérelszamolasi rendszerek

K6zpontositott Illetmény-szamfejtési Rendszer (KIR)

Egyéb hasznalatos bérelszdmolasi rendszerek

Bérigyvitel ellenbrzése

Belsd ellenGrzés

Hatdésagi ellendrzés
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Helyi tantargyi program

Bértigyi gyakorlat

5/13. évfolyam
2/14. évfolyam



BERUGYI GYAKORLAT

HELYI TANTERVE

Szakmai vizsgara felkészit6 képzés
5/13 és 2/14. évfolyam

1 6ra



Az addzési alapismeretek tantdrgy orakerete
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heti

évi

kerettantervi

helyi tervezésii

14.

1

31

31

0

A kerettanterv megnevezése:

30/2016. (VIIl. 31.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervekrél




A tantargy tanitasanak célja

A Bérigyi gyakorlat tantdrgy tanitdasanak célja az elméleti ismeretek mindegyikének
alkalmazasa, amelyek szlikségesek a bérligyintéz6i munkakor betoltéséhez. Az elmélet igy
valhat gyakorlati tuddssa. Nagyon fontos a gyakorlat sordn a feladatok valdsaghd

szimulacidja, hogy az események, szituaciok a valds élettel megegyezbek legyenek.

Kapcsolddo kozismereti, szakmai tartalmak

A tantargy a kdvetkez6 szakmai targyak témakoreihez és azok tartalmahoz kapcsolddik:

Addbzasi alapismeretek tantargy
Témakor: Addzasi alapfogalmak
Tartalmak: személyi jovedelemadé

Témakor: Addzasi gyakorlat
Tartalmak: személyi jovedelemadé

Szamviteli alapismeretek
Témakor: A jovedelemelszdmolas
Tartalmak: a témakor teljes tartalma

Témakorok

Orakeret

Havi feladatok

Biztositasi kotelezettség elbiraldsa

A munkaviszonyra és munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyokra
vonatkozo, eltér6 bérelszamolasi, addzasi, tarsadalombiztositasi
szabalyokat értelmezése

Jelenléti ivek kezelése

Munkajogi és személyi adatok rogzitése

Teljesitési igazolasok kezelése

Jarulékfizetési és jarulékvonasi kotelezettséget megallapitasa
Kilép6 dolgozdk iratainak elGkészitése

Havi anyagokat, alapbizonylatokat gydjtése (kezelése)
Munkaltatéi igazoldsok (munkaviszony, kereseti, banki igazolasok,
stb.)

Adatszolgaltatdsok a nyugdijintézet felé

Hokozi bérszamfejtések

Havi bérszamfejtés

Havi statisztikai adatok

Torvények, rendeletek ellenérzése

Kapcsolattartds a dolgozdkkal, szlikséges informacidk megadasa,
tdjékoztatas

16 6ra

Eves feladatok

9 ora




Addigazolasok elkészit, egyeztet, kiad a dolgozdk felé, addelszdmoldssal
kapcsolatos nyilatkozatok kiad

Addelszdmoldsokat elkészit és bevall elektronikusan a NAV felé

El6z6 évben levont jarulékokrél az igazolasokat elkésziti, egyeztet és kiad
a dolgozdknak, a dolgozék altal aldirt és visszaérkezett igazoldsokat lef(iz
Statisztikakat, ellatas osszesit6ket, addbevalldsokat készit, utalashoz
sziikséges adatokat szolgdltat a pénzligyi osztdly részére

KSH felé adatokat gydijt, szolgdltat

Munkatarsak munkajaba besegit, tavollétik idején helyettesit

Ellendrzési, javitasi feladatok

Ellendérzés, hibak feltarasa
Hibak javitasa, tapasztalatok 6sszegzése
Hibdk megel&zése




GYORI SZOLGALTATASI SZC
DEAK FERENC KOZGAZDASAGI SZAKGIMNAZIUMA

Helyi tantargyi program

Elektronikus adobevallas gyakorlata

2/14. évfolyam



ELEKTRONIKUS ADOBEVALLAS GYAKORLATA

HELYI TANTERVE

Vallalkozdsi és bérligyintéz6 szakképesités
A szakképesités azonositd szama: 54 344 02
2/14. évfolyam

2 Ora



Az addzds tantargy érakerete

évfolyam

heti

évi

kerettantervi

helyi tervezésii

2/14.

2

64

32

32

A kerettanterv megnevezése:

30/2016. (VIII. 31.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervekrél




A tantargy tanitasanak célja

Az Elektronikus addbevallas gyakorlata tantargy célja, hogy kialakitsa a tanuléban az egyes kiemelt
addénemek, valamint az adatszolgaltatasok elektronikus bevallasanak készségét. A tanuld a tantargy
elsajdtitdsa utan alkalmas legyen addkkal, jarulékokkal kapcsolatos bevallasokat késziteni és
kijelolésre elkiildeni a NAV keretprogramjai alkalmazasaval. A tanuld legyen képes a bevallashoz
szlikséges adatokat begydjteni, ismerve azok szamviteli, illetve pénzigyi teriletének forrasait.
Alkalmassa valjék a hibds bevallasban a hiba megkeresésére és kijavitasara. Ismerje a bevallasok
gyakorisagat, hataridejét, szerkezetét.

Kapcsolddé kozismereti, szakmai tartalmak
A tantdrgy a kovetkez6 szakmai targyak témakoreihez és azok tartalmahoz kapcsolédik:

Addzas gyakorlat tantargy
Témakor: Minden témakor
Tartalmak: a témakorok teljes tartalma

Témakorok Orakeret

Gyakorlati elokészités 3 6ra
A munka el6készitésének menete:

NAV honlapjan tajékozdédas

Keretprogram leto6ltés, a kivalasztott nyomtatvanyok és kitoltési
Utmutatojuk letoltése

A szamitdgépen a nyomtatvanykitolts rendszerben a kivalasztott bevallas
megnyitasa

A torzsadatok kitoltése

Elektronikus bevallas gyakorlata 58 6ra
Az elkészitendd bevallasok fajtai:

A dolgozoék be- és kijelentésének elkészitése, adatvaltozasok bejelentése,
valamint az egyszer(sitett dolgozdi bejelentés (T1041, T1042E)

Bevallas elkészitése a foglalkoztatd, kifizet6hely havi szja, szocialis
hozzajaruldsi add és jarulék kotelezettségérsl a munkavallalék és minden
egyéb jogviszonyban foglalkoztatott személy munkavégzésével
kapcsolatosan (08-as és 08E bevallas)

A kiegészit6 tevékenységet folytatonak nem mindsilé egyéni vallalkozo
(jovedelme szerint ad6zé és atalanyaddzd) és a biztositott mez6gazdasagi
Gstermeld szocidlis hozzajarulasi adé és jarulék kotelezettségeirél (58-as)
bevallas elkészitése, alkalmazasanak esetei

Az eva bevallashoz sziikséges adatdllomdny, a bevallds elkészitése egyéni-
és tarsas vallalkozas esetén (43-as bevallas)

Az atvezetési kérelem elkészitése az adonemek kdzotti adok atvezetése és
a visszaigénylend6 adé, jarulék illetve az esetleges addkiutalds (17-es
bevallas)

A személyi jovedelemadd bevallasahoz sziikséges igazolasok begyljtése
utan maganszemély, illetve egyéni vallalkozo - (jovedelme szerint addzo,
atalanyadozd, ekhds addalany) - 53-as bevallasanak elkészitése

Bevallas egyes addkotelezettségekrdl az dllamhaztartassal szemben (01-es
bevallas)

Az éves adatszolgaltatas teljesitése a dolgozo felé a munkavallalé éves




munkdjaval kapcsolatos bevételeinek, levont addjanak, jarulékainak
bevallasara (M30-as bevallas)

Munkaltatdi éves adatszolgdltatds a személyi jovedelemadd
megallapitasahoz (M29)

Az egészségligyi szolgdltatasi jarulék ala vald ki- és bejelentés (T1011-es
bevallas)

Altaldnos forgalmi adé bevallas készitése (65-6s bevallas)

Egyéni vallalkozd, tarsasag éves iparlizési addjanak a bevallasa

Az adatlap elkészitése a kilép6 dolgozd idGszaki béradatainak 6sszesitésére
(Adatlap évszam)

A kisaddz6 vallalkozdk tételes addjanak éves bevallasa (KATA)
Nyilatkozat elkészitése a nulla értékadatu bevallas kivaltasardl (NY-es
bevallas)

A bevalldsi nyomtatvanyok tartalma akkor is szdmon kérhetd, ha
id6kozben mas szam, vagy elnevezés alatt kell a bevallast elkésziteni.

A bevallasok ellenorzése

A kész bevallasok attekintése

Szlikség esetén a kitoltési Utmutatd hasznilata
Ellenérzési funkcid futtatasa

Jelzett hibak javitasa

Mentés

A hibatlan bevallas kijelolése elektronikus elkiildésre




GYORI SZOLGALTATASI SZC
DEAK FERENC KOZGAZDASAGI SZAKGIMNAZIUMA

Helyi tantargyi program

Foglalkoztatas I.

5/13. évfolyam
2/14. évfolyam



FOGLALKOZTATAS I.

HELYI TANTERVE

VALLALKOZASI ES BERUGYINTEZO
SZAKKEPESITESHEZ
A szakképesités azonositd szama: 54 344 02
5/13. és 2/14. évfolyam

2 Ora



Az Foglalkoztatas |. tantargy érakerete

évfolyam

heti

évi

kerettantervi

helyi tervezésii

5/13. és 2/14.

2

62

62

0

A kerettanterv megnevezése:

30/2016. (VIII. 31.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervekrél




A tantargy tanitasanak célja

A tantargy tanitasanak célja, hogy a diakok alkalmasak legyenek egy idegen nyelv(
allasinterjun eredményesen és hatékonyan részt venni.

Ehhez kapcsoléddan tudjanak idegen nyelven személyes és szakmai vonatkozast is
beleértve bemutatkozni, a munkavallaldshoz kapcsoldddan pedig egy egyszerU
formanyomtatvanyt kitélteni.

Cél, hogy a rendelkezésre all6 64 tandra egység keretén bellil egyrészt egy nyelvtani
rendszerezés torténjen meg a legalapvet6bb igeiddk, segédigék, illetve az alldsinterjuhoz
kapcsoléddan a legalapvetG6bb mondatszerkesztési eljarasok elsajatitasa révén. Majd erre
épitve torténjen meg az idegen nyelvi asszociativ memdariafejlesztés és az induktiv
nyelvtanulasi készségfejlesztés 6 alapvetd, a mindennapi élethez kapcsolddé tarsalgasi
témakoron keresztil. Végul ezekre az ismertekre alapozva valdsuljon meg a szakmajahoz
kapcsolédo idegen nyelvi kompetenciafejlesztés.

Kapcsolodo kézismereti, szakmai tartalmak
Idegen nyelvek

TEMAKOROK ORAKERET

Nyelvtani rendszerezés 1 6 ora
A 6 6ras nyelvtani rendszerezés alatt a tanuldk a legalapvet6bb
igeidGket atismétlik,

illetve begyakoroljak azokat, hogy munkavallalashoz kapcsoléddan,
hogy az

allasinterju soran ne okozzon gondot a multra, illetve a jovére
vonatkozo kérdések

megértése, illetve az azokra adandé valaszok megfogalmazasa.
Tovabba alkalmas

lesz a tanuld arra, hogy egy szakmai allasinterjun elhangzott
kérdésekre Osszetett

mondatokban legyen képes reagalni, helyesen hasznalva az igeid6

egyeztetést.

Nyelvtani rendszerezés 2 8 6ra
A 8 6ras témakor soran a didk a kérdésszerkesztés, a jelen, jove és

mult idejd

feltételes mad, illetve a médbeli segédigék (lehetdséget,
kotelességet,

szlikségességet, tiltast kifejez6) hasznalatat eleveniti fel, amely
révén idegen nyelven

sokkal egzaktabb mddon tud bemutatkozni szakmai és személyes
vonatkozasban

egyarant.

A szérend, a prepoziciok és a kotészavak pontos hasznalatanak
elsajatitasaval

olyan egyszer( mondatszerkesztési eljarasok birtokaba jut, amely
altal alkalmassa

valik arra, hogy az allasinterjun elhangozott kérdésekre relevansan




tudjon felelni,
illetve képes legyen tajékozddni a munkakorilményekrél és
lehetGségekrél.

Nyelvi készségfejlesztés

(Az induktiv nyelvtanulasi képesség és az idegen nyelvi asszociativ
memoria

fejlesztése fonetikai készségfejlesztéssel kiegészitve)

A 24 6ras nyelvi készségfejleszté blokk soran a didk rendszerezi az
idegen nyelvi

alapszokincshez kapcsolddé ismereteit. E szokincset alapul véve
valdsul meg az

induktiv nyelvtanuldsi képességfejlesztés és az idegen nyelvi
asszociativ

memoriafejlesztés 6 alapvetd tarsalgasi témakor szavai,
kifejezésein keresztiil. Az

induktiv nyelvtanuldsi képesség altal egy adott idegen nyelv
struktarajat

meghatdrozé szabalyok kikovetkeztetésére lesz alkalmas a tanulé.
Ahhoz, hogy a

didak koherensen lassa a nyelvet, és ennek szellemében tudjon
idegen nyelven

reagdlni, feltétlenil sziikséges ennek a képességnek a minél
tudatosabb fejlesztése.

Ehhez szorosan kapcsolddik az idegen nyelvi asszociativ
memodriafejlesztés, ami az

idegen nyelvli anyag megtanuldsanak képessége: képesség arra,
hogy |étrejojjon a

kapcsolat az ingerek (az anyanyelv szavai, kifejezése) és a vdlaszok
(a célnyelv

szavai és kifejezései) kdozott. Mind a két fejlesztés hétkdznapi
tarsalgdsi témakorok

elsajatitasa soran valdsul meg.

Az elsajatitando témakorok:

- személyes bemutatkozas

- a munka vilaga

- napi tevékenységek, aktivitas

- lakas, haz

- utazas,

- étkezés

Ezen a témakoron keresztiil valdsul meg a fonetikai dekédolasi
képességfejlesztés is,

amely soran a célnyelv legfontosabb fonetikai szabalyaival
ismerkedik meg a

nyelvtanulé.

24 6ra

Munkavallaloi szokincs

24 6ra




A 24 6ras szakmai nyelvi készségfejlesztés csak a 40 6ras 3 alapozé
témakor

elsajatitasa utdn lehetséges. Cél, hogy a témakor végére a didk
folyékonyan tudjon

bemutatkozni kifejezetten szakmai vonatkozassal. Képes lesz a
munkalehetGségeket

feltérképezni a célnyelvi orszagban. Begyakorolja az alapadatokat
tartalmazo

formanyomtatvany kitoltését, illetve a szakmai 6néletrajz és a
motivacios levél

megirdsahoz sziikséges rutint megszerzi. Elsajatitja azt a szakmai
jellegl székincset,

ami alkalmassa teszi arra, hogy a munkalehetGségekrél,
munkakorilményekrél

tajékozaodjon.




GYORI SZOLGALTATASI SZC
DEAK FERENC KOZGAZDASAGI SZAKGIMNAZIUMA

Helyi tantargyi program

Foglalkoztatas II.

14. évfolyam



FOGLALKOZTATAS Il

HELYI TANTERVE

VALLALKOZASI ES BERUGYINTEZO és
PENZUGYI-SZAMVITELI UGYINTEZO
Szakképzés
14. évfolyam

0,5 6ra



A foglalkoztatds Il. tantargy drakerete

évfolyam

heti

évi

kerettantervi

helyi tervezésii

14.

0,5

15

15

15

A kerettanterv megnevezése:

30/2016. (VIII. 31.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervekrél




A tantargy tanitasanak célja
A tanuld A&ltalanos felkészitése az Aallaskeresés moédszereire, technikaira, valamint a
munkavallalashoz, munkaviszony létesitéséhez sziikséges alapismeretek elsajatitasara.

Kapcsolddé kozismereti, szakmai tartalmak

Témakorok Orakeret

Munkajogi alapismeretek 3 6ra

Munkavallalé  jogai (megfeleld koriilmények  kozotti
foglalkoztatds, bérfizetés, koltségtérités, munkaszerzdodés
modositds,  szabadsag),  kotelezettségei  (megjelenés,
rendelkezésre allds, munkavégzés, magatartdsi szabalyok,
egylittmiikodés, tdjékoztatds)) munkavallald felelGssége
(vétkesen okozott karért vald felel6sség, megdrzési felelsség,
munkavallaloi biztositék).

Munkajogi  alapok: felek a  munkajogviszonyban,
munkaviszony  létesitése, munkakor, munkaszerzddés
modositasa,  megsziinése, megsziintetése,  felmondas,
végkielégités, pihendiddk, szabadsag.

Foglalkoztatasi formdk: munkaviszony, megbizasi jogviszony,
vallalkozadsi  jogviszony,  kozalkalmazotti  jogviszony,
kozszolgalati jogviszony.

Specialis jogviszonyok: egyszerusitett foglalkoztatas: fajtai:
atipikus munkavégzési formak az tjj Munka Torvénykonyve
szerint (tAvmunka, bedolgozo6i munkaviszony, munkaerd-
kolcsonzés, rugalmas munkaiddben torténd foglalkoztatas,
egyszerusitett foglalkoztatas(mezdgazdasagi, turisztikai
idénymunka és alkalmi munka), 6nfoglalkoztatas, 6stermeldi
jogviszony, haztartasi munka, iskolaszovetkezet keretében
végzett didkmunka, 6nkéntes munka.

Munkaviszony létesitése 4 éra

Munkaviszony létrejotte, fajtdi: munkaszerzddés, teljes- és




részmunkaidd, hatdrozott és hatdrozatlan munkaviszony,
minimalbér és garantalt bérminimum, képviselet szabdlyai,
elallas szabalyai, probaidé.

Munkavallalashoz ~ sziikséges  iratok, = munkaviszony
megsziinésekor a munkaltato altal kiadandé dokumentumok.
Munkaviszony adozasi, biztositasi, egészség- és
nyugdijbiztositasi sszefliggései: munkaado jarulékfizetési
kotelezettségei, munkavallalo add- és jarulékfizetési
kotelezettségei, biztositottként egészségbiztositasi ellatasok
fajtai (pénzbeli és természetbeli), nyugdij és munkaviszony.

Allaskeresés

Karrierlehetéségek  feltérképezése: ~ Onismeret,  realis
célkitizések, helyi munkaerdpiac ismerete, mobilitds szerepe,
képzések szerepe, foglalkoztatdsi tdamogatasok ismerete.
Motivacios levél és onéletrajz készitése: fontossaga, formai és
tartalmi kritériumai, szakmai onéletrajz fajtai: hagyomanyos,
Europass, amerikai tipust, onéletrajzban szerepld email cim és
ténykép megvalasztasa, motivacios levél felépitése.
Alléskeresési modszerek: Gjsaghirdetés, internetes 4llaskeresd
oldalak, személyes kapcsolatok, kapcsolati halozat fontossaga,
EURES (Eurdpai Foglalkoztatasi Szolgalat az Europai Unidban
torténd allaskeresésben), munkatigyi szervezet segitségével
torténd allaskeresés, cégek adatbazisdba torténd jelentkezés,
k6zosségi portalok szerepe.

Munkaerdpiaci  technikdk  alkalmazdsa:  Foglalkozasi
Informéciés Tandcsad6 (FIT), Foglalkoztatasi Informacids
Pontok (FIP), Nemzeti Palyaorientacios Portal (NPP).
Allésinterjt: felkésziilés, megjelenés, szereplés az allasinterjin,
testbeszéd szerepe.

4 o6ra

Munkanélkiiliség

A  munkanélkiili (allaskeresd) jogai, kotelezettségei ¢és
lehetdségei: allaskeresdként torténd nyilvantartasba vétel; a
munkatigyi szervezettel torténd egyiittmiikodési kotelezettség
f6bb kritériumai; egytittmikodési kotelezettség
megszegésének  szankcidi;  nyilvantartds  sziinetelése,

4 ora




nyilvantartasbdl valo torlés; munkaiigyi szervezet altal
nyujtott szolgaltatasok, kiemelten a munkakozvetités.
Allaskeresési ellatasok (,passziv eszkozok”): allaskeresési
jaradék és nyugdij elotti allaskeresési segély. Utazasi
koltségtérités.

Foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas.

Kozfoglalkoztatas: kozfoglalkoztatas célja, kozfoglalkozatas
célcsoportja, kozfoglalkozatas f6bb szabalyai

Munkatigyi szervezet: Nemzeti Foglalkoztatasi Szervezet
(NFSZ) felépitése, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, munkaiigyi
kozpont, kirendeltség feladatai.

Az Aallaskeres6k részére nyujtott tamogatdsok (,aktiv
eszk6zok”):  Onfoglalkoztatds tamogatdsa, foglalkoztatast
elésegitd tamogatdsok (képzések, béralapu tamogatdsok,
mobilitasi tAmogatasok).

Véllalkozasok létrehozasa és miikodtetése: tarsas vallalkozasi
formak, egyéni vallalkozas, mezdgazdasagi Ostermeld,
nyilvantartasba vétel, miikodés, vallalkozds megsziinésének,
megszilintetésének szabalyai.

A munkaerdpiac sajatossagai, NFSZ szolgaltatasai:
palyavalasztasi tandcsadds, munka- é€s palyatandcsadas,
allaskeresési tandcsadas, allaskeresd klub, pszicholdgiai
tanacsadas.




GYORI SZOLGALTATASI SZC
DEAK FERENC KOZGAZDASAGI SZAKGIMNAZIUMA

Helyi tantargyi program

Kis- és kozépvallalkozasok gazdalkodasa

14. évfolyam



KIS-ES KOZEPVALLALKOZASOK GAZDALKODASA
HELYI TANTERVE

Szakmai vizsgara felkészito képzés

14. évfolyam

3 ora
Az éltalanos statisztika tantargy orakerete
évfolyam heti évi kerettantervi helyi tervezésii
14, 3 93 93 0

A kerettanterv megnevezése:

30/2016. (VIIL.31.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervekrol




1. Kis- és kozépvallalkozasok gazdalkodasa tantargy 93 6ra/93 ora

1.1. A tantargy tanitasanak célja

A Kis- és kozépvallalkozasok gazdalkodasa tantargy tanitasanak célja, hogy a tanulok
megismerjék egy kis- és kozépvallalkozas gazdalkodasi tevékenységét, a vezetési €s
szervezeti felépitésen keresztiil az er6forrasokkal vald gazdalkodasi folyamatat, annak
koltségkihatasat. Bemutassa az iizleti terv fejezeteit, tartalmat annak érdekében, hogy a
tanul6 ezen ismereteit alkalmazni tudja egy valds, vagy szimulalt vallalati kdrnyezetre.

1.2. Kapcsolédo kozismereti, szakmai tartalmak
A tantargy a kovetkezd szakmai targyak témakdreihez és azok tartalméahoz kapcsolodik:

Gazdasagi és jogi alapismeretek



Témakor: A marketing alapjai
Tartalmak: A témakor teljes tartalma

Szamviteli alapismeretek tantargy
Témakor: Targyi eszkozokkel kapcsolatos gazdasagi események
Tartalmak: Targyi eszk6zok csoportositdsa, az amortizacié elszamolasa (linearis,
teljesitményaranyos)

Témakor: A vésarolt készletekkel kapcsolatos gazdasagi események elszamoléasa
Tartalmak: A vasarolt készletek fajtai és jellemzoik

Témakor: A sajat termelésti készlettekkel kapcsolatos elszamoldsok
Tartalmak: A sajat termelésii készletek fogalma, csoportositasa

Témakor: A vallalkozéas vagyona
Tartalmak: A mérleg fogalma

Altalénos statisztika tantargy
Témakor: A statisztika alapfogalmai
Tartalmak: A statisztikai adatok rendezése, csoportositasa; az informaciok forrasai,
az informacioszerzés eszkozei

Témakor: Az informacidstiirités legjellemzobb modszerei, eszkdzei
Tartalmak: A statisztikai tabla
A viszonyszamokrdl altalaban: fogalma, szdmitasa, a kozépértékek fogalma, fajtai

Témakor: Az érték-, ar-, és volumenindex
Tartalmak: A termelési, forgalmi érték meghatarozasa, nagysagara hatd tényezok; az
indexszamitas modszerei, a koztiik 1évo osszefiiggések

1.3. Témakorok
1.3.1. A vallalkozasok miikodése és megsziinése 36 oral36 ora
A Kis- és kozépvallalkozasok helye a nemzetgazdasagban
A befektetett eszkozokkel valé gazdalkodas, innovacid
Innovacié fogalma, alapesetei, innovacios lanc

A befektetett eszkozok fogalma €s csoportositasa

A beruhazasok fogalma, tipusai

A beruhazasok koltsége

A targyi eszkozokkel valo gazdalkodas

Az amortizaci6 funkcidja és rendszere
Készletgazdalkodas és logisztikai rendszer

A készletek csoportositasa

A készletértékelés modszerei

A készlettervezés

A készletgazdalkodasi rendszerek

A logisztika l1ényege és szerepe a vallalkozasban

A vallalati gazdalkodas logisztikai szemléletli vizsgalata

A logisztikai teljesitmények ¢és koltségek elemzése
Gazdalkodas a munkaerdvel



A munkaerd, mint emberi eréforras és termelési tényezo
Az emberi er0forras-gazdalkodas stratégidja és gazdalkodasi tevékenysége
Munkateljesitmények mérése
A munkabér 6sszetevoi
Bérrendszerek
Gazdalkodas és gazdasagossag
A vallalkozas eszkozei €s a raforditasok
Az arbevétel és a jovedelem
A jovedelem és jovedelmezdség
Az arbevétel és profit, fedezeti pont és lizemsziineti pont
Az eredményesség javitasanak fobb utjai
A vallalkozas vagyoni helyzete
A vallalkozas valsaga és megsziinése
A véllalati valsag fogalma, jelzései és okai
A vallalati  valsagmenedzselés tipusai: megeléz6 és  zavarelhdrito
valsagmenedzselés
A kriziskezelés
A véllalkozas megsziinése: végelszamolas, csddegyezség és felszamolas

1.3.2. A vallalkozdsi stratégia és a marketing vallalati miikédése 30 6ra/30 ora
A vallalkozas stratégiaja
A stratégia alkotés, mint vezetési funkcio
A stratégia fogalma és 5P-je
A véllalati stratégia szerepe €s szintjei
A vallalati stratégia kidolgozasanak menete
A véllalati kiildetés és a jovOkép meghatarozéasa
A vallalatok kornyezetének elemzése
A véllalati diagnosztika
A SWOT elemzés
A véllalat pozicionalasa, a portfoli6 modszerek alkalmazésa
A stratégiai varidciok képzése €s a valasztas
A véllalkozas vezetése ¢és szervezete
A vezetés alapvetd funkcioi: a tervezés, a szervezés, a kozvetlen iranyitas, az
ellendrzés és a koordinaciod
A vezetés eszkdzrendszere: motivacio, hataskor, feladatkor €s feleldsség,
dontéshozatal és a konfliktuskezelés
Lehetséges szervezeti formak:
Lineéris
Funkcionalis
Divizionalis
Matrix szervezet
A marketing vallalati miikodése
A marketing, mint vallalatvezetési stilus
Marketingstratégia kialakitasa
Marketingmix programok tervezése: termék- és szolgaltatismarketing, vallalati
arpolitika, elosztasi csatornak, marketing kommunikacio
A marketing informdcidos bazisa: piac, potencidlis vasarlok, potencialis
konkurensek

1.3.3. Az iizleti terv fejezetei 27 oral27 ora



A vezetdi Osszefoglald
célja, tartalma, elkészitése
A vallalkozas altalanos bemutatdsa
a nemzetgazdasagi ag bemutatasa, helyzetelemzés, prognozis
a vallalkozas helye az iparag rendszerében
a vallalkozas kornyezete, piaci részesedése
a vallalkozas jellege, miikodési kore
a vallalkozas szervezeti — jogi strukturaja
a vallalkozés tulajdonosi és tokeszerkezete
a vallalkozés eszkozei és forrasai
a vallalkozas eredménye
Termékek ¢és szolgaltatasok
a termelési szerkezet bemutatasa
a termékek fizikai tulajdonsagai, hasznalhatdsaguk
a termékek piacképessége, fejlettsége, fejlesztési elképzelések, beruhazasok
termékélet-gorbe vizsgalatok
termelés, hatékonysag, jovedelmezdség vizsgalata
Marketingterv
a piackutatds, mint a vallalati marketingterv alapja
piackutatasi modszerek
a kutatasi eredmények hasznositasa
a marketing alappillérei: piaci szegmentalas, célpiac kivalasztasa, pozicionalas
konkurencia és kockéazatelemzése (SWOT analizis)
a marketingeszk6zok bemutatasa: a 4 P
termék, ar, értékesitési csatornak, marketingkommunikacié
a marketingkommunikaci6 leggyakrabban alkalmazott mddszerei
reklam, eladasdsztonzés, személyes eladas, public relations (PR)
Miikddési terv
a telephely megvalasztasa
a miikodési feltételek bemutatisa
a termelési €s szolgaltatasi folyamat bemutatasa
szervizellatas és vevOszolgalat miikodése
a miikodést befolyasolo kiilsd koriilmények
jogszabalyi hattér
kornyezetvédelem
Huménerdforras tervezése
a szervezeti felépités bemutatasa
a véllalat vezetése
humaéneréforras politika (munkaerdhelyzet, képzés, tovabbképzés, Osztonzés,
érdekeltség, bérek és egyéb juttatasok)
Pénziigyi terv
a vallalat vagyoni helyzetének bemutatasa és tervezett valtozasai: a vallalati
mérlegterv (eszkozok, forrasok)
a vallalat pénziigyi egyensulyanak tervezése
eredményterv
likviditasi terv
beruhazasok, befektetések
sajat erd biztositasa
hitelek igénybevétele
allami tAmogatasok lehetdsége



Mellékletek az tizleti tervben
kiegészitd informaciok szerepe az iizleti tervben
fontosabb mellékletek: alapitdi okirat, oklevelek, mindségi tanusitvanyok,
kiadvanyok, dokumentumok, PR-anyagok, szakmai Onéletrajzok, palya-utak,
karriertervek, piackutatdsi anyagok, elOszerzddések, arajanlatok, referencidk,
stb.
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A tantargy tanitasanak célja
A Konyvvezetés tantargy oktatasanak célja, hogy a tanuldk képesek legyenek a gazdasagi
eseményeket, azok bizonylatai alapjan a f6konyvi konyvelésben rogziteni. A szamlak adatai
alapjan tudjanak a mérleg és az eredménykimutatas elkészitésében kdzremdkodni.

Képesek legyenek tovabba az egyéni vallalkozas pénzforgalmi alapnyilvantartasait, valamint a
részletez6 analitikus nyilvantartasait vezetni. Tisztaban legyenek a konyveléshez sziikséges
legfontosabb aktualis add- és jarulékszabalyokkal.

Kapcsolddo kozismereti, szakmai tartalmak
A tantdrgy a kdvetkez6 szakmai targyak témakoreihez és azok tartalmahoz kapcsolddik:

Szamviteli alapismeretek tantargy
Témakor: Minden témakor
Tartalmak: a témakorok teljes tartalma

Témakorok Orakeret

Pénzforgalmi kényvviteli alapok 32 6ra
Pénzforgalmi kdnyvvitel fogalma, a személyi jovedelemadd
torvény hatalya alatti konyvelést befolyasold el6irdsok, addzasi
szabalyok
Valaszhatd alapnyilvantartdsok fajtai, a nyilvantartasok kotelezé
adattartalma, (a személyi jévedelemadordl szolé 1995. évi CXVII.
torvény 5. szamu melléklete szerint) vezetésiik szabalyai
A napléfékonyv rovatainak elnevezése, adattartalma

Gazdasagi események rovatainak tartalma
Vegyes gazdasagi események: szamldk, bankszamlakivonatok,
pénztar, bér, stb.
Szamszaki egyezGség
Sajatos értékcsokkenési szabalyok az szja térvény szerint
Negyedéves eredmeény, a vallalkozéi szja elGleg
Eves zaras, eredmény, adatszolgaltatas az szja bevalldshoz
A pénztarkényv rovatainak elnevezése és ezek adattartalma
Gazdasagi események rovatainak tartalma
Vegyes gazdasagi események: szamldk, bankszamlakivonatok,
pénztar, bér, stb.
Szamszaki egyezGség
Sajatos értékcsokkenési szabalyok az szja térvény szerint
Negyedéves eredmény, a vallalkozdi szja elSleg
Eves zaras, eredmény, adatszolgaltatas a szja bevalldshoz
Bevételi nyilvantartds el6irt adattartalma, vezetése, bizonylatok

megGrzése
Feladatok a bevételi nyilvantartds vezetésével, a fizetendd
ado

Részletez6 nyilvantartasok fajtdi, szlikségessége, tartalma,
vezetése




Kettds kényvviteli alapok, bérelszamolds 20 6ra
A korabban tanult alapfogalmak, rendszerzés
Jovedelemelszamolassal kapcsolatos fogalmak
Bérfeladas, bérfizetés
Levonasok fajtdi, keletkezéslik, rendszerezésiik, konyvelése
Egyéb gazdasagi események: el6leg folydsitdsa, kartérités
Betegszabadsag, tappénz kdnyvelése
Osztalék konyvelése, levondsok, pénziigyi rendezése
Befektetett eszk6zok 15 ora
Targyi eszkozok fogalma, mérlegsorai, a sorok tartalma
Beruhazasok, (vasarolt és sajat rezsis) targyi eszkoz
értékesitése, értékcsokkenés és értékcsokkenési leirds, terven
feltli értékcsokkenés
Immaterialis javak formai, tartalma
Szellemi termékek, vagyoni értéki jog konyvelése
Fontosabb gazdasagi események kdnyvelésének
Osszehasonlitasa a targyi eszkdzokkel
Sajatos értékcsdkkenési szabalyok
Vdsadrolt készletek 20 6ra
Készletek fogalma, fajtai
Tényleges beszerzési ar, készletcsokkenések értékelési mddjai
(atlagaras és FIFO mddszer)
Vasarolt készlet (anyag, aru) beszerzése, készlet korrekciok,
felhasznalas, értékesités, értékvesztés, selejtezés
Leltar, leltdrozasi eltérések
Sajat termelésii készletek 15 ora
Koltségek fajtai, csoportositasa
Koltségek konyvelésének lehetséges mddijai, koltségeket
elszamol kéltségnemek szerint
Onkoltség fogalma, szamitadsanak maodjai
Sajat elGallitasu készlet termelése soran felmerdlt koltségek,
raktarravétel, értékesités, STK allomanyvaltozdsa
Pénziigyi és hitelmiiveletek, kéltségvetési kapcsolatok 6 6ra
Pénztari és banki pénziigyi miveletek 6sszefoglalasa
Hitel-folydsitas, torlesztés konyvelése
Koltségvetési kapcsolatok konyvelése, afa, tarsasagi ado,
koltségvetéssel kapcsolatos befizetési kotelezettségek és
kovetelések
Evnyitas utan rendezd tételek
Zdrds, beszamolokészités 16 ora

Zarlat fogalma, havi, negyedéves, éves zarasi teend6k
Id6beli elhatarolasok, fajtai, konyvelése

Zarlati események konyvelése

Eredménykimutatds, addalap, tarsasagi adé megallapitdsa,
mérleg elkészitése

Kiegészit6é melléklet tartalma
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A tantargy tanitasanak célja

A tantdrgy tanitdsdnak célja, hogy a tanulé a Munka Torvénykonyve altal meghatarozott
szabalyokat megismerje, és ezeket a munkaligyi gyakorlata soran alkalmazni tudja. A
tanuldnak tisztaban kell lennie azzal, hogy rendszeresen figyelemmel kell kisérnie a
jogszabalyi, addjogszabdlyi kornyezetet annak érdekében, hogy munkajat mindig a
hatalyos jogszabalyoknak megfelel6en tudja végezni.

Kapcsolddo kozismereti, szakmai tartalmak

A tantargy a kovetkezd szakmai targyak témakoreihez és azok tartalmahoz kapcsolédik:

Addzasi alapismeretek tantargy
Témakor: Adézasi alapfogalmak
Tartalmak: Addzasi alapfogalmak: addalany, adétéargy, addalap, adomérték,
addmentesség, addkedvezmény, addkotelezettség
Kiemelt adonemek
Személyi jovedelemadd
A személyi jovedelemadd alanyai
A jovedelem, bevétel, koltség
Az add mértéke
Osszevont addalap addkoteles jdvedelmei (6ndllé tevékenységbdl szarmazd, nem
0nallé tevékenységhbdl szarmazd és egyéb jovedelem)
Csaladi kedvezmény
Osszevont addalap addja
Addkedvezmények
Témakor: Egyéni vallalkozé jovedelemaddzasa
Tartalmak: Az egyéni vallalkozék addzasi szabalyai a személyi a jovedelemaddban
A vallalkozoi személyi jovedelemadd
A vallalkozéi kivét, a véllalkozdi nyereség és a vallalkozéi osztalékalap addzasi
szabalyai
Az ataldnyaddzas szabalyai
Az egyszer(sitett vallalkozdéi add
Az addnem valasztasanak feltételei
Az egyszer(sitett vallalkozdéi add alapjanak meghatdrozasa
Az egyszer(sitett vallalkozéi add mértéke.
Az egyszer(sitett vallalkozéi ad¢ altal kivaltott adéonemek
A kisaddzd vallalkozasok tételes addja
Az adénem valasztasanak feltételei
A KATA alapjanak meghatarozasa
A KATA mértéke (f6allasu kisaddzo, féallasinak nem mingGsilé kisaddzo)
A KATA 4ltal kivaltott adédnemek



Témakorok

Orakeret

I. Munkajog és munkaiigyi alapok
A munka fogalma, a munkafolyamat, torténeti fejlédésének
attekintése
A munkaer§-gazddlkodads torténete
Motivacid, motivacios elméletek
Készségek, képzettség
A human kontrolling fogalma, eszkozei, mddszerei, elemzések,
szamitasok
Emberi er6forras gazdalkodas, humanstratégia
A munkakorok elemzése, kialakitasa, értékelése
Toborzas és kivalasztas
Teljesitményértékelés
Munkaer6 fejlesztés, karriertervezés
Bérezés, jutalmazas, szocialis juttatasok
A human kontrolling-alapu tervezés, ellenérzési rendszer,
jelentésrendszer
Munkaid6-gazdalkodas, munkaidé nyilvantartasok, foglalkoztatds
hatékonysaga
A Munka Torvénykonyve (Mt.) célja, hatalya, fejezetei
Az Mt. alapelvei
Jogok és kotelezettségek gyakorlasa
Egyenl6 banasmadd kovetelménye
Jognyilatkozatok
Ervénytelenség, jogkdvetkezménye
A munkaviszonybdl szarmazd igény eléviilése
A munkaviszony fogalma, alanyai
Munkaviszony létesitése, munkaszerz6dés fogalma, tartalma
A munkaltato tdjékoztatdsi kotelezettsége
MunkaszerzG6dés teljesitése, munkaltatd és munkavallald
kotelezettsége
Munkaszerz6déstél eltérd foglalkoztatas, jogkdvetkezmények
A munkaszerz6dés mddositasa
A munkaviszony megsziinése és megsz(intetése, megsziintetés maddjai
A felmondas, az azonnali hatalyu felmondas, a végkielégités
Eljardas a munkaviszony megsz(inése, illetve megsz(intetése
esetén
A munkaviszony jogellenes megsz(intetése, jogkdvetkezményei
A munkaidére, napi munkaid6re, munkaidékeretre, pihendidére
vonatkozo fogalmak, szabdlyok
A munkaid6-beosztassal kapcsolatos szabalyok
Pihendidd, napi-, heti pihendidd, rendkivili munkaid6, az ligylet és
készenlét
A szabadsag fajtai és mértéke, kiadasa, betegszabadsag
Szlilési szabadsag, fizetés nélkiili szabadsag

36 ora




A munka dijazasa

A munkabér fogalma, részei
Az alapbér, megallapitasa id6bérben, teljesitménybérben, ezek
kombinacidjaval
Id6bér, az id6 mérése
Teljesitménybér, teljesitménykdvetelmény meghatarozasa,
mérése, garantalt bér
A bérpotlék fogalma és fajtai
Dijazas munkavégzés hianyaban (tavolléti dij)
A kotelezd legkisebb munkabér, garantalt bérminimum
A munkabér védelme
A munkaviszony egyes specidlis tipusai
Bruttd bér, netts bér, a munkavallalot és a munkaltatot terhel6
adok és jarulékok

A kartéritési kotelezettség, a munkavallalo kartéritési kotelezettsége
A kartérités mértéke
A megdlrzési felelGsség, a leltarfelel6sség, a leltarhianyért valéd
felel6sség feltétele
A munkavallaldi biztositék
A kartérités mérséklése
A munkaltato kartéritési kotelezettsége
A kartérités mértéke és maddja

27 6ra

Tarsadalombiztositas fedezete
A tarsadalombiztositas feladatai, ellatasai
A tarsadalombiztositas rendszere:
egészségligyi ellatas: természetbeni, pénzbeli
nyugellatas
szocialis juttatasok
Biztositasi kotelezettség
tarsadalombiztositdsi  jogviszony, biztositott, foglalkoztatd
fogalma
a biztositasi kotelezettség elbirdldsa, a biztositas szlinetel
Biztositasi kotelezettséggel jard jogviszonyok
munkaviszony
szovetkezeti tagsdgi viszony
tanuldi szerz6dés
allaskeresési tamogatdsban részesilé személy
egyéni vallalkozo
tarsas vallalkozé
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyok
mezd6gazdasagi 6stermeld
Az ellatasok fedezetét biztositd fizetési kotelezettségek:
Szocialis hozzajarulasi add, mértéke, az ado alanya, alapja
Az addfizetési kotelezettséget keletkeztets jogviszonyok
Szocidlis hozzajarulasi adod fizetésére nem kotelezettek kore

30 6ra




A kifizet6t terhel6 add alapja, illetve a kifizet6t terhel6 addnak
nem alapja
Egyéni jarulékok, fajtdi, mértéke, alapja
Nyugdijjarulék
fizetésre kotelezettek kore
jarulék alapja, mértéke, kiszdmitdsa
egyéni jarulék fizetése tobbes jogviszonyban
nyugdijasok egyéni jarulékfizetése
kiegészit6 nyugdijpénztarakba torténd befizetések
Egészségbiztositasi jarulék
fizetésre kotelezettek kore
jarulék alapja, mértéke, kiszdmitdsa
a jarulék szamitasa (specidlis esetek)
Egészségligyi szolgaltatasi jarulék
fizetésre kotelezettek kore
jarulék alapja, mértéke, kiszamitasa
maganszemélyek egészségligyi szolgaltatasi
jarulékfizetési kotelezettsége
vallalkozék egészségligyi szolgaltatasi jaruléka
Tappénz hozzajarulds
Az ekho szerinti addzast valaszté munkavallald i
kozteherfizetése,
az ekho alapja, mértéke
Haztartasi munka és egyszer(sitett foglalkoztatds
Idénymunka, alkalmi munka
Egészségligyi hozzajarulas
fizetési kotelezettség esetei, alapja, mértéke
Nyugdijbiztositas ellatasai érdekében kothet6 megallapodasok
Egészségligyi szolgdltatas érdekében kdtheté megallapodasok
A jarulékok megallapitasa, befizetése és bevalldsa
Nyilvantartasi, bejelentési és adatszolgaltatasi kotelezettség
A jarulékfizetéssel, bevallassal, adatszolgaltatdssal és
bejelentéssel 6sszefliggé mulasztasok szankcidi
A szocidlis hozzajaruldsi ado- és jarulékfizetés specialis esetei,
addkedvezmények
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A kerettanterv megnevezése:

30/2016. (VIIl. 31.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervekrél




A tantargy tanitasanak célja

A tantdrgy tanitdsanak célja, hogy a Konyvvezetés tantdrgy pénzforgalmi
konyvviteli alapok témakorében megtanult elméleti ismereteket a tanuld a
gyakorlatban alkalmazni tudja a gyakorlati életben is alkalmas szamviteli
szoftver hasznalataval.

A tanuld legyen képes a pénzforgalmi szadmitégépes programcsomagot
szakszertien hasznalva elvégezni a pénzforgalmi konyvelési feladatot. Ismerje a
bevalldsok, adatszolgaltatasok elkészitéséhez sziikséges adatok forrashelyét.

Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak
A Pénzforgalmi konyvviteli alapok tantargy tanitdsa megelézi a kettss
konyvvitel tanitdsat. Igy lehet biztositani — idében - a pénzforgalmi kdnyvviteli
gyakorlat elméleti megalapozasat.

A tantdrgy a kovetkezd szakmai targyak témakoreihez és azok tartalmahoz
kapcsolddik:

Szamviteli alapismeretek tantargy

Témakor: Minden témakor

Tartalmak: a témakorok teljes tartalma

Témakorok Orakeret
Egyszeres konyvvitel 1ényege, szabalyai, 4 ora
Konyvelés pénztarkonyvben 20 ora
El6készitési feladatok
A pénztarkonyv szoftver szerkezének,

meniirendszerének megismerése
Evnyitds (az adatallomany bevitelének lehet6vé
tétele az adott évre)
Véllalkozas adatainak felvitele
Az afa jogallas beallitasa, (éves, negyedéves, havi)
halasztott afa
Az 4fa alanyisag fliggvényében a sziikséges rovatok
megtervezése, kialakitasa
Torzsadatok kialakitdsa a rovatok tartalmanak
ismeretében, de az adott vallalkozds igényeinek
megfeleléen
Rovatok bévitésének megismerése

Konyvelés és zaras
Ev eleji nyitas konyvelése a szamszaki egyezés
figyelésével




Bank, pénztar és kettd kozotti pénziigyi miveletek
konyvelése

Gyakran el6forduld koltségek konyvelése: anyag- és
arubeszerzés, alvallalkoz6i szamldk, energia
szamldk, telefonkoltség, nyomtatvany, irodaszer,
szaklapok, bérleti dijak, bérek, jovedelem-kivét,
bérekkel kapcsolatos addk, jarulékok, bankkoltség,
forgalmi jutalék, gépkocsi hasznalat
tizemanyagkoltsége, atalany, stb.

Bevételek konyvelése: arbevétel, bérleti dij bevétel,
értékesitett targyi eszkozok és immaterialis javak
konyvelése, kamatbevétel, késedelmi kamatbevétel,
adotulfizetés  jovairdsanak  megjelenitése  a
pénztarkonyvben, stb.

Bérekkel kapcsolatos ado- és jarulék levonasok,
osztalék

Havi adatszolgaltatds a vallalkozo részére a
fizetendd adokrol és jarulékokrol

Negyedéves zards, eredmény, fizetend6 szja
megallapitdsa

Eves zarési feladatok, adatszolgéltatds az éves szja
bevallas készitéséhez

Konyvelés napléof6konyvben

El6készitési feladatok
A naplofékonyv szoftver szerkezének,
meniirendszerének megismerése
Evnyitds (az adatdllomény bevitelének lehetSvé
tétele az adott évre)
Véllalkozas adatainak felvitele
Az afa jogallas bedllitasa, (éves, negyedéves, havi)
halasztott afa
Az &fa alanyisag fiiggvényében a sziikséges rovatok
megtervezése, kialakitasa
Torzsadatok kialakitdsa a rovatok tartalmanak
ismeretében, de az adott vallalkozds igényeinek
megfeleléen
Rovatok bdvitésének megismerése

Koényvelés és zaras
Ev eleji nyitas konyvelése a szamszaki egyezés
figyelésével
Bank, pénztar és kettd kozotti pénziigyi miveletek
koényvelése

24 ora




Gyakran el6fordulo koltségek konyvelése: anyag- és
arubeszerzés, alvallalkoz6i szamldk, energia
szamldk, telefonkoltség, nyomtatvany, irodaszer,
szaklapok, bérleti dijak, bérek, jovedelem-kivét,
bérekkel kapcsolatos addk, jarulékok, bankkoltség,
forgalmi jutalék, gépkocsi hasznalat
tizemanyagkoltsége, atalany, stb.
Bevételek konyvelése: arbevétel, bérleti dij bevétel,
értékesitett targyi eszkozok és immaterialis javak
konyvelése, kamatbevétel, késedelmi kamatbevétel,
adotulfizetés  jovairasanak  megjelenitése  a
naplofékonyvben, stb.
Bérekkel kapcsolatos ado- és jarulék levonasok,
osztalék
Havi adatszolgaltatds a vallalkozo részére a
fizetendd adokrol és jarulékokrol
Negyedéves zards, eredmény, fizetendd szja
megallapitdsa

Eves zéarési feladatok, adatszolgaltatds az éves szja bevallas

készitéséhez

Bevételi nyilvantartasok 2 6ra
Bevételi nyilvantartds vezetése eva-s addalany esetén
Eva el6leg szamitdsa id§szakonként
Eves bevallas tartalmahoz adatgytijtés, bevallas
elkészitése
Bevételi nyilvantartds vezetése - a hatdlyos
jogszabalyokra  figyelemmel - meghatarozott
addalanyokra vonatkozoan
Bevételi hatar figyelése, tullépése esetén a 40%-os
addalap, ado szamitdsa, bevalldshoz adatkozlés

6 6ra

Részletezd nyilvantartasok
Folydszamla nyilvantartasok vezetése (szallitd, vevo)
A munkabérekkel, vallalkozéi kivéttel kapcsolatos
nyilvantartasok vezetése
A targyi  eszkozokkel, immateridlis javakkal,
beruhazasokkal kapcsolatos analitikus nyilvantartasok
vezetése, aktivalas, értékcsokkenés szamitdsa és
felvezetése a kartonra, stb.
Gépjarmiivel  kapcsolatos  elszamolasi  szabalyok,
nyilvantartasok
Egyéb kovetelések nyilvantartdasa a munkavallalokkal,
tagokkal kapcsolatosan




Kotelezettségek analitikus nyilvantartasa
Alvallalkozoi teljesitmények nyilvantartasa
Szigoru szamaddast nyomtatvanyok nyilvantartasa
Ertékpapirok adatainak analitikus nyilvantartésa
Selejtezéssel kapcsolatos dokumentumok elkészitése,
nyilvantartasa

Leltar tartalma, készitése

Vegyes dsszefoglald feladatok, vizsgafelkésziilés

6 ora




GYORI SZOLGALTATASI SZC
DEAK FERENC KOZGAZDASAGI SZAKGIMNAZIUMA

Helyi tantargyi program

Tarsadalombiztositasi gyakorlat

5/13. évfolyam
2/14. evfolyam



TARSADALOMBIZTOSITASI GYAKORLAT
HELYI TANTERVE

VALLALKOZASI ES BERUGYINTEZO
SZAKKEPESITESHEZ

Szakmai vizsgara felkészit6 képzés
5/13 és 2/14. évfolyam

16ra



A Tarsadalombiztositasi gyakorlat tantargy drakerete

évfolyam

heti évi kerettantervi

helyi tervezésii

5/13 és 2/14.

1 31 31

0

A kerettanterv megnevezése:

30/2016. (VIIl. 31.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervekrél

A tantargy tanitasanak célja
A tantdrgy tanitasaval a tanulé naprakész ismeretekkel rendelkezzen a nyugellatas,
egészségbiztositas és a csalddtdmogatas teriletén. A hatdlyos szabdlyokat ismerve tudja
ellatni a munkakorével kapcsolatos feladatokat, valamint tudjon a munkavallaldknak ilyen
tipusu tgyekben szakszer( segitséget nyujtani.

Kapcsolodo kézismereti, szakmai tartalmak
A szakképesités moduljai kozotti kapcsolddas
Addzasi alapismeretek tantargy

Témakor: Az dllamhaztartds rendszere

Tartalmak: minden

Témakor Az ora tartalma Oraszam
Egészségbiztositas Kifizet6hellyel rendelkez6 és nem rendelkezd 18

munkaltatoé eltérd igény érvényesitése, feladatai
Az igényelbiraldsra jogosult szerv, hatdsag
ismerete

A biztositasi kotelezettség és a folyamatos
biztositasi id6 elbiraldsa, nyilvantartasa

Az ellatdasok megallapitdasahoz, folydsitasahoz
szlikséges adatok bekérése, illetve mas - az
adatvédelmi szabalyok alapjan arra illetékes -
szervek részére az adatok szolgdltatasa

Az egészségbiztositasi pénzbeli ellatasok irdnti
igények megallapitdsa, folydsitasa, elszamoldsa
(gyermekgondozasi dij, terhességi-gyermekagyi
segély, tappénz, baleseti tdppénz, stb.)

Baleseti tappénz — Gizemiségének, majd
jogossaganak jogerds hatdrozattal tortént
elismerése utan - a jogszabalyban el&irt
hatarid6ben térténd folydsitasa
Egészségbiztositasi nyomtatvanyok valtozdsainak
figyelése, letoltése

Segitség a dolgozdknak az egészségbiztositasi
nyomtatvanyok kitéltésében, a




jovedelemigazolasi adatok kitoltése
Egészségbiztositasi egyéni nyilvantartd lapok
vezetése

Egészségbiztositasi ellatasokrdl statisztika
készitése, statisztikai adatszolgaltatas
Ellatasokkal kapcsolatos — egészségbiztositasi —
elszamolasok készitése

A kifizetett ellatdsokrél az elGirt nyomtatvanyok
vezetése

Az igazgatdsag altal rendszeresitett iratok,
nyomtatvanyok alkalmazasa

Nyugellatas Nyilvantartdsok készitése

Adatszolgdltatas a nyugdijjal kapcsolatosan
Az ligyfeleket tajékoztatdsa jogaikrol és
kotelezettségeikrdl

A jogszabdlyvaltozadsokkal keletkez6 régi és 4]
feladatokat ellatja

Csaladtamogatas Csaladtdmogatasi igény, (csatolando
dokumentumokkal- igazolasokkal,
nyilatkozatokkal) begyd(jtése és tovabbitasa a
Magyar Allamkincstar

Tajékoztatas dolgozdknak a nyomtatvanyok
kitoltésében, a jogaik és kotelezettségeik
megismerésében




GYORI SZOLGALTATASI SZC
DEAK FERENC KOZGAZDASAGI SZAKGIMNAZIUMA

Helyi tantargyi program

Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

5/13. évfolyam
2/14. évfolyam



TARSADALOMBIZTOSITASI SZAKFELADATOK
HELYI TANTERVE

VALLALKOZASI ES BERUGYINTEZO
SZAKKEPESITESHEZ

Szakmai vizsgara felkészit6 képzés
5/13 és 2/14. évfolyam

2 Ora



A Tarsadalombiztositasi feladatok tantargy érakerete

évfolyam heti évi kerettantervi helyi tervezésii

5/13 és 2/14. 2 62 62 0

A kerettanterv megnevezése:

30/2016. (VIIl. 31.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervekrél

A tantargy tanitasanak célja

A Tarsadalombiztositas tantargy tanitasanak célja, hogy a tanuld a tarsadalombiztositasi
UgyintézGi feladatokban, valamint az egészségbiztositasi, a nyugellatasi és a
csaladtamogatasi teriileten napra kész ismeretekkel rendelkezzen, és ezek birtokaban legyen
képes az tgyfeleknek szakszer(i segitséget nyujtani, a munkakorébe tartozé feladatokat
naprakészen ellatni.

Kapcsolodo kézismereti, szakmai tartalmak
A tantdrgy a kovetkezd szakmai targyak témakoreihez és azok tartalmahoz kapcsolédik:

Addzasi alapismeretek tantargy
Témakor: Az dllamhdéztartas rendszere
Tartalmak: a témakor teljes tartalma

Témakor Az 6ra tartalma Oraszam
A tarsadalombiztositas | A magyar tarsadalombiztositasi rendszer 1
torténete kialakuldsa

Bismarcki tarsadalombiztositasi rendszer
A szovjet szocidlis ellatérendszer

Az amerikai Social Security Act

Az angol Beveridge terv

A svéd joléti allam

Egészségbiztositas Munkavégzéssel kapcsolatos adézasi, 20
fedezeti rendszere jarulékfizetési szabalyok

Nyugdijjarulék, egészségbiztositasi hozzajarulas,
munkaerdépiaci jarulék, egészségligyi jarulék,
EHO-val kapcsolatos fizetési kotelezettség
elbiralasa

Munkavégzéssel kapcsolatos szocidlis
hozzajarulasi ado kotelezettség elbiralasa

Nyugellatas Tarsadalombiztositasi oregségi nyugdij, 10
jogosultsag, a n6k kedvezményes oregségi
nyugdija

A korhatdr el6tti ellatasok, kdzos szabalyok
Hozzatartozdi nyugellatasok

A baleseti hozzatartozdi nyugellatdsok

A szolgalati id6, megallapitdsanak szabalyai




A nyugdij 6sszege, az 6regségi nyugdij
Osszegének kiszamitasa

A nyugdijndvelés

A rogzitett nyugdij

Nyugdijemelés a Tny. 22/A § alapjan

A megvaltozott munkaképességl személyek
ellatasai

Az igényérvényesités szabalyai
Méltanyossagbodl engedélyezett kivételes
nyugellatasok és a kivételes nyugdijemelés
Nyugdijak alakuldsa és az Eurdpai Uniéhoz vald
csatlakozas kapcsolata

Kétoldalli egyezmények hatasa a nyugdijak
kiszdmitasara

Valorizaciés szamok

A témadval kapcsolatos torvényi valtozasok
figyelése, értelmezése, alkalmazasa

Egészségbiztositas

Tarsadalombiztositasi kifizet6hely fogalma,
[étesitése, mikodése

Tarsadalombiztositasi kifizetGhely felel6ssége,
kifizetGhelyi bélyegzd

Az egészségbiztositas ellatasai

Természetbeni ellatdsok: egészségiigyi ellatas
Pénzbeli ellatasok

A keres6képtelenség, betegszabadsag, tappénz
Tappénz, feltételei, mértéke, a tdppénzfolydsitas
korlatozasa

A gyermekapoldsi tdppénz

A terhességi gyermekagyi segély

A gyermekgondozasi dij

Uzemi baleset fogalma, eljarasi szabalyok

A baleseti tappénz

Megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasa

Megallapodas tarsadalombiztositasi ellatasra
Az ellatasokkal kapcsolatos k6z6s szabalyok
FelelGsségi szabalyok

Jogorvoslat

A témadval kapcsolatos torvényi valtozasok
figyelése, értelmezése, alkalmazasa
Tarsadalombiztositasi célu nyilvantartasok és
adatszolgaltatasok

A bejelentés — adatszolgaltatds
Adategyeztetési eljaras

Adatszolgdltatas egészséglgyi szolgaltatasra
jogosultsaghoz

Adatszolgdltatas egészségbiztositasai
készpénzellatashoz

Tarsadalombiztositasi nyomtatvanyok
(adatmegallapité lap, igazolvany a biztositasi
jogviszonyrdl és az egészségbiztositasi
ellatasokrol, jovedelemigazolds az

25




egészségbiztositasi ellatas
megallapitasahoz,segélyezés egyéni lap,értesités
a keresGképtelenségrdl, tappénz fizetési
jegyzék,segélyezési pénztarnapld,baleseti
jegyzék, ellatdsok elszdmolasa, stb.

Csaladtamogatas

Csalddtamogatasi kifizet6hely fogalma, feladatai,
Magyar Allamkincstar

Csaladi potlék: nevelési ellatds, iskolaztatdsi
tdmogatads

Beszamithaté  gyermekek, a  beszamitds
szabalyai, k6z0s szabalyok, egyedulallésag

A tartésan beteg, fogyatékos gyermekre
vonatkozd szabdlyok

Tanuléi, hallgatdi jogviszony

A természetben torténd folydsitds szabalyai

Az ellatas folydsitdsanak szlineteltetése

Fel nem vett csaladi pdtlék,jogalap nélkil felvett
csaladi potlék

A gyermekgondozasi tdmogatasok

A gyermekgondozasi segély (gyes)

Nagysziild jogosultsaga gyermekgondozasi
segélyre

Orokbefogadé gyermekgondozasi segély
Munkavégzés a gyermekgondozdsi segély
folydsitasa mellett

Gyermekgondozasi segély méltanyossaghdl

A gyermeknevelési tdmogatas (gyet)

Jogosultsag gyermeknevelési tdmogatasra
Munkavégzés  gyermeknevelési  tdmogatas
jogosultsaga mellett

A gyermekgondozdsi tamogatdsok 6sszege,
kozos szabalyok

A gyermekgondozasi tdmogatdsok folydsitasa a
gyermek haldla esetén

Levonas a gyermekgondozasi tAmogatasokbdl

A bejelentési kotelezettség

Anyasdgi tdmogatas

Anyasdgi tdmogatdsra jogosultsag feltételei

Az anyasagi tamogatds 6sszege

Az igényérvényesités, az igény bejelentése

A csaladtamogatasi ellatasok iranti igény
elbiralasanak k6zos szabalyai

Jogalap nélkil igénybe vett ellatas,
visszafizetése, megtéritése

Jogorvoslati lehet&ség

Ellen6rzés

Adatvédelmi szabalyok

Csaladi ellatasok az unidéban

A témadval kapcsolatos torvényi valtozasok
figyelése, értelmezése, alkalmazasa




GYORI SZOLGALTATASI SZC
DEAK FERENC KOZGAZDASAGI SZAKGIMNAZIUMA

Helyi tantargyi program

Uzleti tervkészités gyakorlata

5/13. évfolyam
2/14. évfolyam



Uzleti tervkészités gyakorlata tantargy helyi tanterv

Szakmai vizsgara felkészit6 képzés
5/13 és 2/14. évfolyam

1,5 6ra



Az Uzleti tervkészités gyakorlata tantargy drakerete

évfolyam heti évi kerettantervi helyi tervezésii

5/13 és 2/14. 1,5 46 46 0

A kerettanterv megnevezése:

30/2016. (VIIl. 31.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervekrél

1.1. A tantargy tanitdsanak célja
Az Uzleti tervkészités gyakorlata tantargy tanitasanak célja, hogy a tanuldk egy kis- és

kozépvallalkozds gazdalkodasi tevékenységének ismeretében, valamint az Uzleti tervkészités
folyamatat alkalmazva allitsanak Ossze tervfejezeteket a tanult statisztikai médszerek
alkalmazasaval, betartva az Gzleti tervkészités alaki, tartalmi formai kdvetelményeit. Ezek a
tervfejezetek adjdk az alapjat a szakmai vizsga bemeneti feltételeként elGirt Gzleti tervnek. A
tantargy tanitasanak célja, hogy a tanuldk az elkészitett lizleti tervet bemutassak, prezentaljak
tarsaik el6tt.

1.2. Kapcsolodé kozismereti, szakmai tartalmak
A tantargy a kdvetkezG szakmai targyak témakoreihez és azok tartalmahoz kapcsolddik:

Statisztika gyakorlat
Témakor: Az informacidslrités legjellemzébb mddszerei, eszkozei
Témakor: Az érték-, ar- és volumenindex
Tartalmak: A szamitégépes programokat alkalmazva, kiemelten a statisztikai a fliggvények
haszndlata




Témakorok

Az lzleti terv felépitése és elkészitése

4 6ra

Az lizleti tervkészités céljai

Az lizleti tervek fajtai

Az lizleti terv felépitése

Az zleti terv formai kovetelményei

Az lzleti tervkészités folyamata

Az (izleti terv informacios bazisa

A villalkozasi otlet

Célok, eszkozok, mddszerek, m(iszaki, technikai, jogi feltételek

Az izleti tervfejezetek kidolgozasa

37 ora

z70

A vezet6i 6sszefoglalé formai kovetelményei
A vallalkozas altalanos bemutatasa

Nemzetgazdasagi helyzetelemzések, az alapitott vallalkozas elméletben tanultak
szerinti bemutatdsa, tdblazatok, abrak, grafikonok szerkesztése, elemzése
Statisztikai mddszerek alkalmazasa, nyomtatasban térténé megjelenitése,
szamitastechnikai programok alkalmazasa

Termékek és szolgaltatasok

A vallalkozds termelési szerkezetének és termékeinek, szolgdltatasainak részletes
bemutatasa, tablazatok, abrak, grafikonok szerkesztése

Marketingterv

17

Piackutatasi kérdGivek készitése, kutatasi eredmények feldolgozasa, célpiac
kivalasztdas és termékpozicionalas

A vallalkozds konkrét marketingtervének elkészitése

A vallalkozas kiils6 megjelenitése: logo, stilusjegyek, markanevek, rekldam- és PR-
tervek készitése

A miikodési terv

A vallalkozds m(ikodésének bemutatasa, leirasa, folyamatdbrak készitése,
grafikonok, abrak nyomtatott megjelenitése

Humanero6forras tervezése

Szervezeti abrak elkészitése, dontési folyamatok leirdsa, belsd ellenGrzési rendszer
bemutatasa, munkaerd biztositas eszkdzeinek leirasa, érdekeltségi rendszer

bemutatasa, bértomeg, bérszinvonal alakulasa a vallalkozasban (tablak, grafikonok,

abrak).




A pénziigyi terv

A pénziigyi folyamatok bemutatasa, kidolgozdsa, megszerkesztése, pénzigyi
mutatok kiszamitdsa, tablazatba foglaldsa, elemzése, kovetkeztetések levonasa,
beruhazasi terv, pénzigyi terv készitése

Mellékletek az lizleti tervben: mellékletnek szant dokumentumok, prospektusok,
fényképek, ujsagcikkek gyljtése, piackutatasi kérdGivek besoroldsa, arajanlatok
készitése, szakmai 6néletrajzok készitése stb.

Az lzleti tervfejezetek bemutatasa

5 ora

A megtanult elméleti ismeretek és alkalmazandd mddszerek alapjan egy valds, vagy
szimulalt véllalkozas lzleti tervfejezeteinek 6nalld elkészitése, és az éran
prezentalasa.




GYORI SZOLGALTATASI SZC
DEAK FERENC KOZGAZDASAGI SZAKGIMNAZIUMA

Helyi tantargyi program

Vallalkozasfinanszirozas- gyakorlat

14. évfolyam



VALLALKOZASFINANSZIROZAS GYAKORLAT
HELYI TANTERVE

Szakmai vizsgara felkészitd képzés
14. évfolyam

1 6ra



Az altalanos statisztika tantargy orakerete

évfolyam

heti

évi

kerettantervi

helyi tervezésii

14.

1

31

31

0

A kerettanterv megnevezése:

30/2016. (VIIL.31.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervekrol




1. Vallalkozasfinanszirozas gyakorlat tantargy 31 ora/31 ora

1.1. A tantargy tanitasanak célja

A Villalkozasfinanszirozds gyakorlat tantargy tanitdsanak célja, hogy a beruhazasi és
hosszu tava pénziigyi dontések elméleti ismeretanyagara épitve a tanul6 alkalmas legyen
a beruhazasok megvalositasi dontéseihez kapcsolodd egyszeriibb szamitasok elvégzésre
¢s a kovetkeztetések levondsara, valamint a forgdeszkozok sziikségeltének
megallapitasara €s az azokhoz rendelhetd finanszirozasi forrasok felkutatasara.
Felkészitse a tanulokat a vallalkozasok pénziigyi helyzetének alapvetd elemzésére azaltal,
hogy kozremiikddik a statusz és az éves pénzforgalmi terv osszeallitasaban.

1.2. Kapcsol6do6 kozismereti, szakmai tartalmak

A targy a Vallalkozasfinanszirozds tantargy elméleti ismereteire alapoz az egyes
témakorok tartalma vonatkozéasaban.

A tantargy a kovetkezd szakmai targyak témakoreihez és azok tartalmahoz kapcsolodik:

Pénziigy gyakorlatok tantargy

Témakor: A pénz idoértéke

Tartalmak: A pénz idéértékének fogalma, jelentdsége
A jelen és a jovOérték szamitas idotényezd tablazatok alkalmazasaval
A valtoval kapcsolatos miiveletek
Valtokibocsatas, valtoforgatés, leszamitolas

1.3. Témakorok
1.3.1. Beruhazdsok pénziigyi dontései 11 ora/ll ora

A beruhazéasok gazdasagossagi szamitasainak gyakorldsa feladatok megoldasaval:
A statikus szamitdsok mutatéi: megtériilési 1d6, jovedelmezdségi mutatd,
beruhazasi pénzeszkozok forgasi sebessége
A dinamikus szdmitdsok mutatoi: nettd jelenérték €s jovedelmezdségi index, a
bels6é megtériilési rata (szamités nélkiil, csak értelmezés szintjén)

Dontési szabalyok ismeretében a beruhdzas megvaldsitdsara, vagy elutasitasara

vonatkozoan magyarazat megfogalmazasa

1.3.2. Forgdeszkoz-sziikséglet megallapitisa 10 6ra/10 ora
A forgoeszkoz sziikségelt megallapitasa feladatok megoldéasaval a forgasi mutatok és
a mérlegmodszer alkalmazasaval
A forgasi 1d0 €s fordulatok szama kozotti Gsszefiiggés értelmezése
Kronologikus atlag alkalmazasa az atlagkészlet meghatarozasanal

1.3.3. A finanszirozas gyakorlata 7 oralT ora
Kolcsontorlesztés, hiteldij
Netto forgotoke kiszamitisa
Feladatok a finanszirozas stratégidk megallapitasara, és annak értelmezésére
Dontési feladatok finanszirozasra pl. rovid lejaratt hitelfelvétel, vagy valtd
diszkontalas
Likviditasi terv Osszedllitisa alapadatokkal (egyszerli séma alapjan), poétldlagos
forrassziikséglet meghatarozasaval



1.3.4. Péncziigyi teljesitményének mérése 3 oral3 ora
Vagyon — ¢és tokestruktira mutatok, hatékonysagi mutatok, jovedelmezdségi
mutatok, eladésodasi mutatdk, pénziigyi egyensuly mutatdi, piaci érték mutatdk
képletének felismerése.

A mutatok kiszamitasa konkrét adatok ismeretében.
A mutatok értékének egyszerli magyarazata, levont kovetkeztetések megfogalmazasa
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1. Vallalkozasfinanszirozas tantargy 62 6ra/62 ora

1.1. A tantargy tanitasanak célja

A Vallalkozasfinanszirozas tantargy tanitasanak célja, hogy bemutassa a pénziigyi
befektetések jelentdségét, hatasat a gazdasagra, a beruhazéasi dontések soran elsajatitott
ismeretek ¢és a finanszirozasi dontésekben megszerzett kompetenciak alapjan. Felkészitse
a tanuldkat a vallalkozasok pénziigyi helyzetének alapvetd elemzésére alkalmas mutatok
megallapitasara €s a mutatoérték tartalmanak egyszeri magyardzatira. Megismerje a
tanulo a statusz és az éves pénzforgalmi terv szerepét a pénziigyi tervezés soran.

1.2. Kapcsolédo kozismereti, szakmai tartalmak
A tantargy a kovetkez6 szakmai targyak témakoreihez €s azok tartalmahoz kapcsolodik:

Szamviteli alapismeretek tantargy
Témakor: A vallalkozéas vagyona
Tartalmak: A mérleg fogalma, A mérlegfécsoportok tartalma
Az eredménykimutatas fogalma

Témakor: Targyi eszkozok elszdmolasa
Tartalmak: Targyi eszk6zok csoportositasa
Az amortizacid elszamolasa

Témakor: A vasarolt készletek elszdmolasa
Tartalmak: A vasarolt készletek fajtai és jellemz6ik

Témakor: A sajat termelésii készlettek elszamolasa
Tartalmak: A sajat termelésii készletek fogalma, csoportositasa

Pénziigyi alapismeretek tantargy
Témakor: Pénziigyi intézményrendszer
Tartalmak: a valto, mit a kereskedelmi hitelezés egyik eszkoze

Témakor: A pénziigyi piac és termékei

Tartalmak: aktiv bankiigylet (hitelezés, valtoleszamitolas, lizingiigylet, faktoralas,
forfetirozas), A kotvény fogalma, jellemzoi, fajtai;vallalati kotvény pénziigyi piacon
betoltott szerepe

Pénziigy gyakorlatok tantargy
Témakor: A pénz idoértéke
Tartalmak: A pénz id6értékének fogalma, jelentdsége
A jelen és a jovOérték szamitas idotényezd tablazatok alkalmazasaval
A valtoval kapcsolatos miiveletek
Vialtokibocsatas, valtoforgatas, leszamitolas

1.3. Témakorok
1.3.1. A vdllalkozds pénziigyi dontései 2 oral2 ora
Pénziigyi dontések célja, tartalma, tipusai



Befektetési és finanszirozasi dontések
Hosszu és rovid tava dontések

1.3.2. A beruhazadsok értékelése 25 oral25 ora

A beruhazésokkal kapcsolatos fogalmak
Befektetés és a beruhazas kozotti kiillonbség

Beruhdzéasok csoportositasa a beruhazas szintje, a beruhazas jellege, a beruhazas
Osszetétele, a megvalositas finanszirozasi forrasa, a kivitelezés modja, a gazdasagi
miszaki hatas, a beruhdzas célja, az egymashoz vald kapcsolata és kolcsonhatasa
szerint
A beruhazéasok pénzaramai, tipusai (kezd6 pénzaram, miikodési pénzaram és végso
pénzaram) és tartalmuk
A beruhdzasok gazdasagossagi szamitasai: statikus és dinamikus szamitasok
A statikus szamitdsok mutatoi: megtériilési 1d6, jovedelmezdségi mutatd, beruhdzasi
pénzeszkozok forgasi sebessége
A dinamikus szamitdsok mutat6i: nettd jelenérték, belsé kamatldb, és
jovedelmezdségi index
Dontési szabalyok a beruhazas megvalositdsara, vagy elutasitdsara vonatkozoan
A beruhazas megvalositasa, iizembehelyezése

1.3.3. A forgdeszkoz-elldatds 15 ora/l5 ora
A forgdeszkozok gazdalkodasban betoltott szerepe
A forgoeszkoz korforgas, a beszerzés, a termelés és az értékesités tevékenységek
soran a forgdeszk6zok megjelenési formaja
A forgdeszkoz csokkentés jelentdsége
A készletek csoportositasa
A készletek értékelése forgdsi mutatok alapjan
A forgoeszkoz sziikséglet megallapitasa (forgadsi mutatdk, mérlegmodszer
alkalmazasaval)
Az atmeneti €s a tartds forgdeszkoz kozotti kiilonbség, jellemzdik

1.3.4. A finanszirozds gyakorlata 14 orall4 ora
A finanszirozas fogalma, jellemz6i
A finanszirozés formai: belsd és kiils6 finanszirozas
A finanszirozasi alapelvek: rentabilitds, normativitds, rugalmassag, biztonsag,
onallosag)
Finanszirozasi stratégiak, az illeszkedési elv
Tartos forgdeszkoz-lekotés és atmeneti forgoeszkoz lekotés finanszirozasa
Az illeszkedési elv értelmezése
Finanszirozasi stratégiak: szolid, konzervativ, agressziv
A beruhazasok finanszirozasi forrasai
Onfinanszirozas, vagy kiilsé finanszirozas
A hitel, mint idegen finanszirozési forma
A hitelfajtak
A hitelezési eljaras menete
Hitelbiztositékok
Sajatos finanszirozasi forrasok: lizing és a timogatas
A véllalati tékekoltség, mint a finanszirozasi forrasok ara
Forgoeszkoz-finanszirozas
Jellemzd finanszirozasi forrasok



Rovid lejarata bankhitel és tipusai
Kereskedelmi hitel (vevoktdl kapott eldleg és aruhitel), valtotartozas
Faktoring lényege, és igénybevételének jellemzoi
Tartos passzivak
Uzletfinanszirozas

Pénziigyi tervezés €s a tervek csoportjai

Alloményi (statusz) és forgalmi szemléletii terv
Az allomanyi szemléletli terv: a mérlegterv jellemzoi
Forgalmi szemléletii terv: a likviditasi terv jellemzoi
A pénziigyi tervek egyenlegének ismeretében hozott intézkedések

1.3.5. A vallalkozasok pénziigyi teljesitményének mérése 6 oral6 ora
A teljesitménymutatokbol nyerhetd informaciok
Elemzés 4llomanyi és folyamatszemléletben
A pénziigyi mutatok fobb fajtai
Vagyon — és tokestruktira mutatok
Hatékonysagi mutatok
Jovedelmezdségi mutatok
Elad6sodasi mutatok
Pénziigyi egyenstly mutatoi
Piaci érték mutatok

A mutatok kiszdmitasdnak értelmezése



